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CONSEJO REGIONAL
ORDENANZA REGIONAL
N® 131-GOB.REG-HVCA/CR,

Fuancavelica, 08 de Enero de 2009.

POR CUANTO:
EL CONSEJO REGIONAL DE HUANCAVELICA:

Ha dado la Ordenanza Regional siguignte:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
2007 - 2010.

4

Que, conforme dispone el Articulo 191° de |[a
Constitucién Politica del Estado, concordante con los Articulos 2° v 3° de la Ley
N° 27867 - Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, establece que los Gobiernos
Regionales emanan de la voluntad popular son personas juridicas de derecho
publico, con autonomia politica, econdmica, administrativa en asuntos de su
competencia, constituyendo para su administracién econdmica y financiera, un
pliego presupuestal y que tiene jurisdiccidn en el dmbito de sus respectivas
circunscripciones territoriales conforme a Ley,

Que, la Ley NO 27783, Ley de Bases de Ia
Descentralizacién en su capitulo IV de Participacidn Ciudadana, articulo 17°
numeral 17.1° y 17.2° establece que los Gobiernos Regionales y Locales estan
obligados a promover la participacion ciudadana en la formulacion, debate y
concertacion de los planes de desarrollo y presupuestas, y en la gestidn publica.

Que, en el Capitule V Planes de Desarrollo vy
Presupuestos, articulos 189, 199 y 209, numerales 20.1 y 20.2 ce la ley
mencionada, establece que los planes y presupuestos participativos son de
caracter territorial. Los Gobiernos Regionales y Locales se sustentan y rigen por
presupuestos participativos anuales como instrumentos de administracién vy
gestion, se formulan y ejecutan en Concordancia con los planes de desarrollo
concertados. El MEF dicta en forma anual las directivas que regulan la
prograinacion, formulacién, aprobacién, ejecucidn, evaluaciéon y control de los
presupuestos.

Que, en la Ley NO 26300 Ley de Derechos de
Participacién y Control Ciudadang, en el Art. 2° Derechos de Participacion de los
Ciudadanos, se establecen los mecanismos de participacién ciudadana en el
ambito de los Gobiernos Regionales y Locales y en el Art. 3° de Derechos de
Control Ciudadanos.

Que, el Plan Estratégico Institucional (PEI), es un
instrumento orientador de la gestidn o quehacer institucional del Gobierno
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Regional, formulado desde una perspectiva multianual, toma en cuenta la vision
de desarrollo, los objetivos estratégicos vy acciones concertadas en el Plan de
Desarrollo Concertade vy Presupuesto Participativo. Contiene [os objetivos
Institucionales y las acciones que le corresponde realizar en el marco de sus
competencias, a través de la priorizacién de sus acciones permanentes y
temporales y los recursos que éstas reguieren para su implementacién.

Que, el Articuio 38° de la Ley N° 27867 - Ley Orgénica
de Gob|ernos Regionales, estabiece gue las Ordenanzas Regionales norman
asuntos de caracter general, ia Organizacién y administracion del Gobierno
Regional y reglamentan materias de su competencia:

En uso de las atribuciones conferidas en la
Constitucién Politica del Estado, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales N°
27887, sus modificatorias y al Reglamento Internc del Consejo Redionai.

ORDEMA:

ARTICULO PRIMERO.- APRUEBESE el PLAN
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2007 - 2010, del Gobierno Regional
de Huancavelica, instrumento orientador de la gestion o quehacer institucional,
formulado desde una perspectiva multianual, cuyo texto se adjunta y forma
parte de la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Organo
Efecutivo Regional de Huancavelica, disponga las acciones necesarias para dar
cumplimiento a ia presente Ordenanza Regional.

ARTICULO TERCERO.- DEROGUESE o déjese sin
efecto, ias normas o actos administrativos que se opongan a la presente
Ordenanza Regionai.

Comuniquese al sefior Presidente del Gobierno Regicnal de Huancavelica para su
promulgacion.

En Huancavelica a los ocho dias del mes de Enero del dos mil nueve,

MARIA ELIZABETH VILLAVICENCIO VALLE.
Consejera Delegada
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POR TANTO:
Mando se Publique y cumpla.

Dado en la Sede del Gobierno Regional de Huancavelica, a los 09 dias del mes de
Enero def afio Dos Mil Nueve.

[ Fedafivo Saias Buevara S¢
PRESIDENTE FRGL
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PRESENTACION

El Gobierno Regional de Huancavelica, presenta en esta oportunidad el
Plan Estrategico Institucional para el periodo 2007-2010, mismo que ha sido elaborado
con la finalidad de constituirse en un documento de gestién que oriente el quehacer
institucional para el mediano plazo, determinando los objetivos estratégicos y las

prioridades a atender.

El presente Plan Estratégico Institucional, ha sido elaborado bajo la
metodologia y estructura determinada por el Ministerio de Economia y Finanzas, a
través de la Directiva de Reformulacion de los Planes Estratégicos Institucionales,
Directiva N° 003-2003-EF/68.01. Asi mismo para su elaboracién se ha tomado en
cuenta los Ejes Estratégicos del Plan de Desarrollo Estratégico, Concertado y
Participativo de Huancavelica 2008-2015, asi como los principales Lineamientos de

Politica y Objetivos Estratégicos del Gobierno Nacional.

La formulacion del PEI, responde a un trabajo coordinado con las
diferentes Gerencias Regionales, Direcciones Regionales Sectoriales, Gerencias Sub
Regionales Provinciales y la Sede Central de Pliego Regional, tomando como referencia

los Planes de Desarrollo Regionales, asi como los PEIs Sectoriales existentes.

El Plan Estratégico Institucional 2007-2010 consta de 4 Capitulos bésicos:
El Diagnostico y Rol Estratégico Institucional, el Diagnostico por Programas
Principales, la Vision, Mision y Objetivos Estratégicos; y los Objetivos Parciales por

Sub Programas, Actividades y Proyectos Principales.



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010

DIAGNOSTICO GENERAL, ROL ESTRATEGICO, LINEAMIENTOS DE POLITICAY
ACCIONES PRIORITARIAS

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

DIAGNOSTICO GENERAL

El Gobierno Regional de Huancavelica es un organismo de gobierno que enfrenta un gran reto en la gestion del desarrollo de
un departamento que ocupa el primer lugar en el ranking de pobreza a nivel nacional, con un 43% de su poblacion sin
servicio de agua, 66% sin servicio de desague, 43% sin servicio eléctrico, con una tasa general de analfabetismo del
25.30%, con 56% de desnutricion infantil crénica, con una tasa de mortalidad infantil a 51.34x1000 RNV, donde el ingreso
percapita es de apenas S/. 145.40, con una esperanza de vida promedio de 62 afios, contando con 0.27 médicos por cada
mil habitantes, con una articulacion vial interna deficiente, actividad agricola de autoconsumo, entre otros indicadores,
resumiéndose en un proceso de desarrollo que si bien no esta estancado avanza a pasos lentos.

El Gobierno Regional afronta una gran austeridad en recursos del gasto corriente, que limita significativamente la ejecucion
de actividades de linea sectoriales, que se orientan a atacar nuestros indicadores socio-econémicos deprimentes, los
recursos humanos soén insuficientes frente a las funciones y competencias asignadas, asi como por el crecimiento de las
demandas de los servicios de educacion y salud y el estancamiento en la atencion de implementacion de los CAPs desde la
época de los Ex CTARs, contando con procesos de ascensos suspendidos por largos afios, incrementos de incentivos
laborales, deudas abultadas por CTS, subsidios y licencias etc especialmente en los sectores de educacion y salud; con
reducido acceso a la modernidad de las comunicaciones que limita la coordinacién intersectorial del Pliego, y su relacion con
organismos publicos nacionales y locales. El fortalecimiento de capacidades de los recursos humanos tanto administrativo,
asistencial y profesorado, se vé limitado por los escasos recursos

La desatencion en la asignacion de recursos para gastos de capital impide coberturar la demanda de equipo de ingenieria,
equipo hospitalario y quirargico, equipo PAD para 6rganos administrativos, maquinaria pesada para el mantenimiento de
carreteras, vehiculos y equipo audiovisual para transferencia tecnoldgica agropecuaria, entre otros, lo que resta calidad en
los servicios que presta el Gobierno Regional a la poblacion.

Contrariamente los recursos de inversion, se han visto incrementados en los dos Utimos afios a través de los "shock de
inversiones"”, el incremento en los indices de célculo del canon, la incorporacién de las regalias mineras, el Focan y la
apertura de recursos externos; sin embargo la reducida oferta de proyectos viables de impacto regional, las grandes
exigencias del SNIP, el retrazo excesivo en el tramite de viabilidad, de la formulacién de expedientes y POAs de proyectos, |
reducida capacidad operativa de los gobiernos locales para ejecucién de proyectos por encargo, asi como los burocraticos
procesos de adquisicion de bienes y servicios, retraza la ejecucion del gasto, traduciéndose en una supuesta“incapacidad de
gasto". Para el afio 2007 el Gobierno Regional cuenta con un presupuesto total de inversiones de S/. 91,888,121.00, por
Recursos Ordinarios y S/.18,796,204.00 por Canon y Rentas de participacion. En tanto para el 2008 el presupuesto de
inversiones es de S/. 100,152,832.00 para Recursos Ordinarios y de S/. 24,186,095.00 para Canon y Rentas de
Participacion.

El planeamiento del desarrollo se sigue a través de los procesos participativos, el gobierno regional cuenta con un Plan de
Desarrollo Concertado Estratégico 2007-2015, el Plan de Competitividad Regional, el Plan Vial Departamental, la Estrategia
Regional de Seguridad Alimentaria (ERSA), el Plan Vial Departamental, el Plan Estratégico Regional Turistico, el Plan
Estratégico Regional Agrario, el Plan Estratégico de Exportaciones entre otros instrumentos de gestion, que orientan los
procesos anuales del Presupuesto Participativo. En los Ultimos afios los procesos participativos se han visto fortalecidos por
una mayor intervencioén de los organismos de la sociedad civil, asi como por la intervencion del gobierno regional en los
procesos locales, apoyando en la elaboracién de Planes de Desarrollo Concertados y Procesos del Presupuesto
Participativo.

Atendiendo a los ejes de desarrollo definidos en el PDC regional, los recursos de inversiones se orientan en mayor
porcentaje al eje de Desarrollo Econémico 45%,atendiendo con prioridad proyectos de carreteras, infraestructura de riego,
energia eléctrica y proyectos productivos, para el Eje de Desarrollo Humano y Social se destina el 35% de los recursos
incidiendo en proyectos regionales de mejora de los servicos de educacion y salud, dotaciéon de servicios basicos,
infraestructura educativa y de salud; para el eje de Desarrollo Territorial y Ambiental se asigna el 20% , orientandose a
proyectos de forestacién ,manejo de cuencas y manejo de alpacas y vicufias entre otros. Como parte de la estrategia de
organizacién y gestion para el desarrollo se han conformado Organizaciones Regionales, como el Consejo Regional de
Seguridad Alimentaria (CRSAN), la Mesa de Concertacion del Sector Alpaquero, el Comité Regional de Gestién PRO
ALPACA, la Comision Ambiental Regional-CAR, el Comité Interinstitucional de Educacién Sanitaria y Ambiental-CIESA, el
Consejo Regional Ganadero, el Consejo Regional de Jévenes, etc.




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010

DIAGNOSTICO GENERAL, ROL ESTRATEGICO, LINEAMIENTOS DE POLITICAY
ACCIONES PRIORITARIAS

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

ROL ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

El Gobierno Regional de Huancavelica es un organismo de gobierno, encargado de planear, dirigir, controlar y evaluar la
conduccion del desarrolo integral y sostenido de la region, promoviendo la inversién puablica y privada y el empleo,
atendiendo el fortalecimiento de los mecanismos de concertacién y el desarrollo de mecanismos de participacion ciudadana;
de acuerdo a su competencias exclusivas y compartidas que se encuentran regidas por la Ley Organica de Gobierno
Regionales, Ley N° 27867.

LINEAMIENTOS DE POLITICA INSTITUCIONAL

.Impulso del Desarrollo Econémico Regional, incidiendo en la inversién de proyectos integrales de caracter productivo Y|
viales

. Prioridad en la Atencién de Programas de Desarrollo Social, con incidencia en la Mejora de la Calidad de los Servicios de|
Educacion y Salud como pilares basicos del Desarrollo Humano.

. Lucha frontal contra la desnutricién infantil, la mortalidad materno infantil y el analfabetismo.

. Promocion de Programas de Proteccién y Conservacion del Medio Ambiente, asi como del uso racional y sostenible de los
recursos naturales

. Promocién y Fortalecimiento de la Gestion Publica Regional en un Marco de Democracia Participativa, e igualdad de|
oportunidades.

. Fortalecimiento de la Articulacion e Integracion de las Direcciones Regionales Sectoriales, para la conformacion de unal
sélida y competitiva Institucion Regional.

Promocion de la Gestiébn Regional Descentralizada, incidiendo en la atencién de las poblaciones rurales mas
desfavorecidas y marginadas, con el apoyo de alianzas estratégicas con los gobiernos locales, organismos del gobierno
nacional y la SC.

. Impulso de la Modernizacién del aparato administrativo regional, tomando especial atenciéon en la implementacién de
sistemas de informacion, y fortalecimiento de las capacidades de los recursos humanos.

ACCIONES PRIORITARIAS

. Mejoramiento de la integracion vial regional, con incidencia en la atencién de los tramos vecinales y departamentales que
integren los centros de produccién a los mercados intra y extradepartamentales, y faciliten el acceso de la poblacién a los
servicios publicos, y presten accesibilidad a las zonas con potencial turistico.

. Desarrollo de Programas y Proyectos orientados al logro de la competitividad agropecuaria, priorizando las cadenas
productivas, infraestructura agricola, transferencia de tecnologias mejoradas y promoviendo las capacidades empresariales.

. Desarrollo de Programas y Proyectos orientados a la conservacion, proteccion y mejora del medio ambiente, asi como del
uso racional y sostenible de los recursos naturales.

. Mejorar la cobertura de los servicos béasicos de agua potable y desague, asi como de energia eléctrica, con incidencia en la
areas rurales.

. Mejora de la cobertura y calidad de los servicios educativos, promoviendo la capacitacion de docentes, el desarrollo de
programas orientados a mejorar la capacidad lectora y I16gico matematico de los educandos, el disefio de programas
curriculares actualizados con enfoque intercultural y productivo

. Mejorar la cobertura de la infraestructura educativa y la implementacién con mobiliario escolar y equipo pedagdégico

. Promocién del Desarrollo Turistico de la Region.
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. Ampliar y mejorar los servicios integrales de salud, incidiendo en el desarrollo de programas contra la desnutricion crénica
infantil y la mortalidad materno-infantil.

. Promover la produccién truchicola, con participacion de la inversion privada.

. Desarrolar programas para el fortalecimiento de los espacios de concertacion y participacion ciudadana en los procesos de
desarrollo regional, gestion de la inversion, y fiscalizacion y control de la gestion

. Reestructurar la organizacion regional, acorde a los nuevos retos y competencias asumidos, con enfoque de modernidad y
competitividad.

. Implementacién de plazas orgéanicas en las diferentes Unidades Ejecutoras del Pliego, acorde a su funciones y
competencias, con incidencia en los Organos de Linea.

. Fortalecimiento de capacidades de los recursos humanos del Gobierno Regional, con programas integrales de capacitacién
permanente, para una prestacion eficiente de servicios.

. Fortalecer la implementacion de las diferentes Unidades Formuladoras del Pliego, asi como la Unidad Evaluadora de la Pre
Inversion Regional.

. Mejorar la implementacion de los diferentes organos estructurados del pliego con sistemas integrados de comunicacion y
Equipo necesario, acorde a los servicios que prestan.(Equipo PAD, ingenieria, de investigacion, hospitalarios, para
transferencias tecnoldgicas etc)

. Conformacién de un banco de proyectos de envergadura e impacto regional, en referencia a los principales ejes
estratégicos de desarrollo econdémico, social, territorial y de medio ambiente.

. Regularizacion de tramites técnico-administrativos pendientes de afos anteriores (rendiciones de anticipos, liquidaciones de|
obras etc.)
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Diagnostico por Programa Principal

Acciones a Implementar 2007-2010

Programa 1: Promocidn de la Produccion Agropecuaria

. Escasa disponibilidad de suelos con riego

. Atender con prioridad proyectos de infraestructura de riego.

. Limitada adquisicién de productos locales por programas de apoyo
social

. Fomentar la adquisicién de productos de la zona por las
Municipalidades, PRONAA y otras instituciones.

. Poco impulso y desaprovechamiento de potencialidades agrarias
locales

. Potenciar el desarrollo agricola desde la produccién de cultivos.

. Reducida promocién y expansion de las cadenas productivas a nivel
regional

. Desarrollar productos competitivos para mercados nacionales

. Débil organizacioén de los productores, y sin enfoque empresarial

. Conformacién y fortalecimiento de las organizaciones de productores

. Bajo rendimiento de cultivos por uso de teconologias ancestrales y
altos costos de produccion

. Capacitacién con innovacion tecnolégica agraria

. Sistema de Comercializacién deficiente, desordenado y no asociado

. Estudio de mejores sistemas de comercializacion y promocién de
ruedas de negocios

. Produccién agricola sin vision de desarrollo de la agroindustria

. Promover la agroindustria rural.

. Escasa informacion para desarrollar iniciativa empresarial ganadera.

. Difusién de paquetes tecnoldgicos ganaderos

. Baja calidad genética del ganado

. Mejoramiento genético con tendencia a la insemnizacion artificial en
vacunos

. Baja rentabilidad pecuaria por bajos niveles de rendimiento, alto
costo de

. Mejorar la productividad pecuaria con programas integrales de
capacitacion tecnologica

produccion y bajos precios del mercado.

. Conformacion y fortalecimiento de las organizaciones de productores

Programa 2: Preservacion de los Recursos Naturales y Medio Ambiente

Territorio regional desordenado, que limita la propuesta de programas
y proyectos ambientales y de manejo de RR.NN.

Formular instrumentos de Gestién Ambiental (ZEE y OT)

Uso inadecuado y explotacion irracional de los recursos naturales, con
incidencia en el sobrepastoreo, extincion de pasturas naturales y tala
indiscriminada de especies forestales

Sensibilizar y aplicar la normatividad para el control y uso racional de
los RR.NN. Formular programas y proyectos de mejoramiento de
pasturas naturales, asi como ejecucion de proyectos de recuperacion y
repoblamiento de especies de flora y fauna, forestacion y
reforestacion.

Falta de concientizacién y valoracion de la poblacién por la proteccion
y conservacion de los RR.NN y medio ambiente, asi como pérdida de
practicas ancestrales.

Desarrollo de eventos de informacién y difusiéon sobre temas
ambientales, asi como para promocionar las practicas ancestrales de
conservacion tendiendo a una tecnologia intermedia

Contaminacion del recurso agua por la actividad minera y afluentes
liqguidos domésticos y residuos sélidos

formular y ejecutar proyectos para descontaminacion del agua y/o
remediacién ambiental de recursos hidricos.

Escasa internalizacién de pasivos ambientales generados por la
actividad minera

Formular y ejecutar proyectos de tratamiento de pasivos ambientales
mineros

Existencia de productos ecoldgicos carentes de certificacién ambiental

Garantizar la produccién ecolégica y simplificacion de los requisitos y
procesos para la certificacion

Inexistencia de organizacion para manejo de RR.NN y medio ambiente.

Promover la asociatividad para el manejo adeacuado de los RR.NN

Programa 3: Transporte Terrestre

La red Vial departamental y vecinal se encuentran deteriorados

. Mejoramiento y rehabilitacién de las redes viales vecinales y
departamentales.

Desarticulacion vial interna

. Construccion de redes viales rurales, e interdistritales

Pool de maquinaria pesada obsoleta, para la conservacion de
carreteras

. Reparacién y mantenimiento de vehiculos y maquinarias

Inseguridad vial/ accidentalidad

. Programa de capacitacién a empresas y conductores

Informalidad en los servicios de transporte de carga y pasajeros

. Emitir sanciones por incumpl.de normativ.vinculada al transp.y
transito terr.

Reducida capacidad de fiscalizacién, supervision y control de los
servicios de transporte.

. Realizar acciones de control de transito y transporte terrestre
permanente.

Reducidos recursos para la conservacion de carreteras vecinales, e
interprovinciales

. Gestion de mayores recursos fiscales

Programa 4: Infraestructura Educativa
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Diagnostico por Programa Principal

Acciones a Implementar 2007-2010

Existencia de Infraestructura educativa deteriorada

Formular y ejecutar proyectos de rehabilitacién y mejoramiento de
infraestructura educativa.

Escasa infraestructura frente a la demanda estudiantil

Formular y ejecutar proyectos de CE nuevos

Falta de implementacion de los CE con mobiliario escolar, equipo PAD,
material didactico y de laboratorio

Formular y ejecutar proyectos para implementacion integral de CE

Programa 5: Saneamiento

66% de viviendas sin servicio de desague en el departamento

Formular y ejecutar proyectos de instalacion del servicio de desague

43% de viviendas sin servicio de agua en el departamento

Formular y ejecutar proyectos de instalacion del servicio de agua
potable

Infraestructura de saneamiento basico en condiciones deterioradas

Formular y ejecutar proyectos de mejoramiento de redes de de agua y
desague

Programa 6: Turismo

Desatencion de la Puesta en Valor de los Recursos Turisticos con
altenativa de desarrollo econémico

Ejecutar proyectos orientados a la recuperacion y puesta en valor del
patrimonio turistico

Bajos niveles de valoracién y sensibilizacién en conservacion del
patrimonio turistico y cultural

Fotalecimiento de capacidades con orientacion a la conservacion y
explotacién de los recusrso turisticos

Reducido manejo y promocién de circuitos turisticos

Ejecucion de proyectos para consolidacion de circuitos turisticos y
desarrollo de eventos de promocién de los mismos

Falta de promocién de eventos culturales folkléricos como oferta
turistica

Desarrollo de eventos promocionales de la riqueza, folklérica y cultural
de la region

Actitud poco positiva de los pobladores para con los turistas

Desarrollar programas de sensibilizacién en la poblacién por un buen
trato del turista

Programa 7: Promocién de la Produccion Pesquera

Reducida explotacién de los recusos hidrobiolégicos de la regién

Desarrollar estudios para el uso potencial de los recursos hidricos con
aptitud truchicola, y ejecutar proyectos de instalacién de granjas
truchicolas

Actividad Productiva Acuicola incipiente, con reducida rentabilidad

Promover la siembra extensiva de truchas en rios y lagunas, bajo la
direccion de productores organizados, asi como promover las cadenas
productivas de la trucha

Falta de oferta de proyectos y reducida asigancion de recursos para el
programa

Conformar un banco de proyectos, y gestionar una mayor asignacion
de recursos para actividades de apoyo y promocion de la actividad
truchicola.

Programa 8: Energia

Desaprovechamiento de los recursos hidroenergéticos

Promover iniciativas de ley para obtener mayores beneficios de
nuestros recursos hidroenergéticos

43% de viviendas sin servicio de energia eléctrica en el departamento

Formular y ejecutar proyectos de energia eléctrica, con incidencia en
la zona rural

Desconocimiento del uso racional de la energia eléctrica y su
incidencia en la contaminacion del ambiente

Desarrollar eventos de capacitaciéon para uso racional y adecuado de
la energia eléctrica, evitando los efectos negativos en el ambiente.

Programa 9: Promocién y Asistencia Social y Comunitaria

Territorio con alta vulnerabilidad a los efectos negativos de los
fenémenos climatoldgicos.

Atencion de las contingencias presentadas segun evaluacion y
priorizacién

Reducida intervencion del estado en la infraestructura econémica y
social de las Comunidades Campesinas

Programar y ejecutar programas integrales de infraestructura
econUmica y social en las Comunidades Campesinas

Programa 10: Prevencién y atencion de desastres

Vulnerabilidad de la poblacién a eventos de emergencia y desastres
naturales.

Atencion de los eventos de emergencias por desatres naturales




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010
DIAGNOSTICO POR PROGRAMAS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Diagnostico por Programa Principal

Acciones a Implementar 2007-2010

Programa 11: Salud Colectiva

. No se realiza pagos de seguro complementario por riesgo laboral
sobre todo al grupo de mediano riesgo asistencial

. Efectuar el célculo para pago del seguro complementario de riesgos
laborales y solicitar al pliego se gestiones el presupuesto

. Sistema de Informacién de recursos humanos desactualizados e
incompletos, y contratas sin concurso en plazas estructuradas

. Actualizar informacion de recursos humanos y contrata de personal
se debe efectuar en cumplimiento de la normatividad pertinente

. Escaso trabajo multisectorial-Oficina de Epidemiologia.

. BuUsqueda activa de casos ( enfermedades inmunoprevenibles)

. Escasa participacion de las diferentes oficinas y dependencias en la
gestién de epidemiologia

. Integracion de fuentes de informacién para el desarrollo del Asis y
vigilancia de la mortalidad peri natal

. Falta de asignacién de presupuesto para la DPVS Y PCS para la
ejecucion de los compromisos adquiridos frente a municipios-
Promocion de la salud

. Necesidad de construir alianzas estratégicas

. Desconocimiento de normas ambientales y falta de conciencia de la
importancia de proteccion del ambiente por autoridades de
instituciones publicas y privadas, que trae como consecuencia la
contaminacion de recursos naturales

. Realizar un programa integral de educacién ambiental para que la
poblacién y autoridades interioricen los problemas ambientales y
propongan alternativas de solucién para sus respectivos entornos

. Desinterés en jefaturas de establecimientos de salud para brindar
facilidades en el cumplimiento de funciones en labores de salud
ambiental

. Los jefes de redes y microredes deben asignar funciones al personal
que tengan vocacion de servicios y con profesionales afines a salud
ambiental

. Deficiente articulacion entre areas de salud ambiental y direcciones
involucradas en las actividades similares para la realizacion de
programas integrados

. Crear plazas de inspectores sanitarios en redes, microredes y
nucleos para garantizar el desarrollo de la salud ambiental

. Juntas administrativas desorganizadas, desinformadas sin
capacitacion.

. Fortalecimiento de capacidades operativas de promotores de salud
en temas relacionados en saneamiento basico y desarrollo de
actividades preventivas

Programa 12: Salud Individual

. Falta de capacitacién en temas de estadistica, por lo que no cuenta
con estadisticas descriptivas que permitan analizar el comportamiento
de las principales variables de salud y su entorno

. Disefiar estrategias y lineamientos de cambio en el manejo de
informacion estadistica, capacitando continuamente al personal
responsable

. Falta de unidad movil disponible con equipamiento respectivo para
emergencias, lo cual perjudica el cumplimiento de actividades
programadas

. Contar con apoyo de DIRESA para fortalecer el equipamiento y la
operatividad de las unidades moéviles y ambulancias de zonas de
riesgo de emergencias

. Escaso apoyo presupuestal de la DIRESA-Hvca, para cumplimiento
de actividades programadas

. Contar con la activacién de linea telefénica con salida directa para
realizar coordinaciones de trabajo a nivel local, regional y nacional-
OGDN

. Tardia aprobacion de presupuesto por parte del Gobierno Regional,
dificulta reembolsos a los establecimientos de salud por las
prestaciones realizadas

. Gestionar en Gobierno Regional para apertura de transferencias de
recursos financieros y lograr la entrega de reembolsos oportunamente

. Retraso del envio de medicamentos estratégicos del nivel central,
como son los insumos de planifiaciéon familiar

. Descentralizaciéon de puntos de digitacion por Redes para un mejor
control, monitoreo y abastecimiento de medicamentos e insumos a los
EE.SS

. Mala programacion de medicamentos, los niveles de abastecimiento
no llegan al 100%

. Implementar el centro de Referencia y Farmaco Vigilancia

. No se efectia seguimiento contable financiero del fondo rotatorio del
SISMED

. Implementar la contabilidad econémica y financiera del SISMED para
un mejor manejo de los fondos del SISMED

. El personal calificado no cumple en presentar el plan de
implementacién en las guia de emergencias obstétricas y neonatales

. Priorizar el presupuesto para la realizacién de actividades de
atencion integral.

. Es preocupante, en el caso de EDAS estamos en el 26%.

. En CRED se busca el compromiso de las Redes y los servicios de
Salud para buscar estrategias y controlar a los nifios en cada grupo
etareo y hacer seguimiento adecuado para mejorar las coberturas de
control, crecimiento y desarrollo

. Falta de sensibilidad al personal de salud a nivel de redes,
microredes y establecimientos de salud

. Desarrollar acciones de prevencion, especialm. de enfermedades
transmisibles como tuberculosis, malaria y otras enfermedades
metaxénicas

. Falta monitoreo y supervision a nivel de redes y establecimientos por
falta de presupuesto

. Socializar las nuevas técnicas actualizadas.

. Falta de profesional para realizar actividades de investigacion en
salud publica

. Buscar alternativas y sustento técnico para aumento de techo
presupuestal para la contrataciéon de recursos humanos
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Programa 13: Nutriciéon Infantil

Altas tasas de desnutricién crénica infantil en nifios de la primera infand

Desarrollar programas agresivos de lucha contra la desnutricion
infantil, como mejorar la alimentacién de menores de 36 meses,
atencion integral de los nifios y madres gestantes, acciones de

Programa 14: Salud Materno Neonatal

Altas tasas de morbimortalidad materno neonatal

Programas de atencion integral de la gestante, y recién nacido,
promocion de la salud sexual y reproductiva, atencion de las causas
de morbimortalidad de la gestante y neonatos, organizacién de aliados
estratégicos en CE, municipios y otros.

Programa 15: Educacion Inicial

Altos indices de desnutricion infantil que limita las capacidades de
aprendizaje

Trabajar de forma coordinada con los Programas de la DIRESA para
la atencién nutricional de los nifios, prioritariamente en zonas urbano
marginales y rurales

Tasa neta de asistencia educativa con menores niveles en los nifios
frente a las nifias

Ejecucion de programa intensivo de sensibilizacién a familias del area
rural, para promover mayores tasas de asistencia escolar

Animadoras de PRONOEI si acreditacion formal, con incidencia en el
area rural

Formacion profesional de animadoras rurales

Programa 16: Educacién Primaria

Tendencia decreciente de la educacién primaria por la presencia de
instituciones unidocentes y polidocentes multigrados en zonal rurales

Ordenamiento y ampliacion del servicio educativo

Porcentajes preocupantes de desaprobacion, repitencia y desercion
escolar que repercuten negativamente en la probabilidad de
culminacién de estudios primarios

Mejorar la calidad del servicio educativo; con docentes capacitados,
metodologias de ensefiafinza y aprendizaje apropiados, con incidencia
en las zonas rurales

Bajos niveles de rendimiento en asignaturas basicas como
comunicacion integral, y I6gico matematica

Capacitar a los docentes en el desarrollo de estrategias en las
asignaturas mencionadas

Reducidos recursos presupuestales para la atencién de materiales
educativos y equipo PAD

Gestionar mayores recursos conjuntamente con las APAFAS.

Programa 17: Educacién Secundaria

. Insuficiente cobertura educativa en el nivel secundario,
fundamentalmente en zona rural, por la limitada oferta del sistema
educativo

. Desarrollo de una propuesta de politica de expansion de oferta
educativa de secundaria en zonas rurales

. Existe diferencias de tasas de aprobacion entre las instituciones
educativas estatales y privadas, siendo mas alta la tasa de aprobacién
en privados

. Mejorar calidad de aprendizaje, mediante uso de tecnologias de
informacion educativa

. Pocas Instituciones Educativas cuentan con equipo informatico
necesario .

. Implementacion con equipos informaticos y utilizacion de Software
educativo que promueva el desarrollo de capacidades tecnolégicas en
los estudiantes

. Bajos niveles de comprension lectora

Desarrollar programas que promuevan la comprension lectora

. En educacién de adultos, la institucién educativa no cuenta con
suficiente disponibilidad de materiales, equipos y facilidades de
capacitacion para docentes por contar con un presupuesto reducido

Gestionar la mayor asignacion de recursos

. La formacién ocupacional es critica, las instituciones educativas no
cuentan con docentes titulados y especializados, careciendo de
equipos para el desarrollo de practicas

Implementacién adecuada con equipo y materiales adecuados al nivel,
y desarrollo de programas de capacitacion para docentes

Programa 18: Educacién Superior

. Niveles de educacion superior no universitaria de tecnolégicos y
Pedagdgicos, con reducido personal docente idéneo

Reglamentar los requisitos basicos del perfil profesional de los
docentes para la ensefianza a nivel tecnolégico y pedagégico

. Los estudiantes desarrollan practicas en equipos obsoletos y en mal
estado

Implementar con equipos de tecnologia moderna.

. La formacién profesional técnica de las carreras que se ofrece son
incompatibles con las carreras que demanda el mercado laboral

Propuesta de reorientacion del Plan Curricular a carreras con mayor
demanda en el mercado laboral, especialmente el regional




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010
DIAGNOSTICO POR PROGRAMAS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Diagnostico por Programa Principal

Acciones a Implementar 2007-2010

Programa 19: Educacién Especial

. Reducido nimero de docentes especializados para cubrir la demanda
en educacion especial

. Sensibilizar a los estudiantes para la formacion profesional en
educacién especial y ampliar la cobertura de docentes

. Limitacién de acceso de nifios especiales a la educacion, por parte
de los padres

. Desarrollar programas de sensibilizacién de padres para incorporar a
sus hijos a la educacion especial

Programa 20: Cultura

Perdida de la valoracién por nuestra cultura ancestral, especialmente
en las poblaciones jévenes

Desarrollar programas para promover la practica y el rescate de
nuestra cultura

Programa 21: Capacitacién y Perfeccionamiento

Persistencia de la pérdida de autoestima y valoracion de sus
capacidades en poblaciones afectadas por la violencia politica

Desarrollar programas que motiven la recuperacion de la utoestima y
valoracion de las propias capacidades en poblaciones afectadas por
la violencia politica

Practicas negativas en el manejo del medio ambiente, y en la
determinacion de tipos de vivienda y servicios basicos que adoptan las
poblaciones de zonas rurales en desmedro de su salud.

Desarrollar programas de educacién ambiental y promocionar la
adopcion de viviendas saludables.

Programa 22: Administracion General

Gestién Administrativa Sede Central

Falta de implementacion de personal en las Areas de Planeamiento,
Auditoria, e Infraestructura

Implementar las plazas estructuradas previstas

Requerimientos tardio de bienes y servicios ante la Oficina de
Abastecimientos, y Personal (planillas) especialmente por parte de los
Organos de Linea..

Establecer una directiva reguladora con plazos limites y flujos de
tramite.

Ejecucion de compromisos, devengados y habilitacion de fondos de for|

Programar asignaciones trimestrales y calendarios en funcién a
expedientes técnicos o POAs aprobados.

Inexistencia de reglamentacion interna para el manejo de rendiciones
de proyectos sociales

Actualizar normas internas, incluyendo procedimientos para proyectos
sociales

Recargada exitencia de fondos habilitados en caja, incluyendo fondos
de afios anteriores, sin la regularizacién correspondiente.

Desarrollar acciones para la rebaja de fondos habilitados de afios
anteriores y regularizar la ejecucion de fondos actuales antes de cerrar
los afios calendarios

Numero insuficiente de equipo PAD que limita el manejo adecuado de
las actividades

Implementacién con equipos PAD y Software para manejo de
sistemas, de acuerdo a evaluacién de necesidades.

. Renovacion del equipo de computo al area de Remuneraciones.

. Implementacion con equipos de tecnologia actual y Software
adecuados para el uso del area

Gerencias Sub Regionales de Angaraes y Acobamba

No se cuenta con los recursos humanos necesarios

. Implementacion del CAP de acuerdo al Manual de Organizacion y
Funciones

Falta implementacién tecnolégica.

. Implementacién con equipos de cémputo moderno.

Falta de delegacién de funciones y responsabilidades, limitando el
cumplimiento oportuno de las actividades

Desconcentracion y delegacion de facultades por acto resolutivo

Retrazo excesivo en la aprobacion de expedientes técnicos y POAs de
proyectos, que retrazan la ejecucién de los mimos, asi como los
procesos de seleccion

Establecer en las directivas relacionadas plazos limites para los
tramites respectivos, asi como encargar la elaboracion de expedientes
y POAs a profesionales de experiencia, a fin de evitar repetidas
correcciones

. Tramite burocratico para la adquisicion de bienes y servicios que no
permite el abastecimiento oportuno de bienes y servcios

. Implementar politicas coherentes para adquisiciéon de bienes y
servicios de proyectos

Deficiente servicio de telefonia y fax que limita, la celeridad de
comunicaciones

Programar la adquisicién de un buen servcio telefénico y de Fax

Gerencias Sub Regionales de Tayacajay Churcampa

Limitado nimero de recursos humanos para las responsabilidades
asignadas

Implementacién del CAP de las Gerencias

Retrazo excesivo en la aprobacién de expedientes técnicos y POAs de
proyectos, que retrazan la ejecucion de los mimos, asi como los
procesos de seleccion

Establecer directivas que propicien el tramite acelerado de elaboracién
de expedientes y POAs, encargados a profesionales de experiencia, a
fin de evitar repetidas correcciones

Carencia de programas de capacitacion en manejo del SEACE, SIAF,

Establecer programas de capacitacién anual en los diferentes
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Labores de residencia de obras y supervision a cargo de terceros de
mala calidad, afectando seriamente la ejecucién y culminacién de las
obras

Seleccion responsable de personal para residentado y supervisién de
obras

Gerencias Sub Regionales de Castrovirreyna y Huaytara

Limitado nimero de recursos humanos para las responsabilidades
asignadas

Implementacién del CAP de las Gerencias

Limitada asignacién de presupuesto para bienes y servicios e
inversiones, que no permite cubrir con las demandas de la poblacién

Gestionar ante el MEF mayores recursos para desarrollar actividades
e inversiones acorde a las demandas

Carencia de programas de capacitacion en manejo de sistemas
administrativos, SEACE, SIAF, SNIP etc.

Establecer programas de capacitacion anual en los diferentes
sistemas y areas necesarias

Programacion de calendarios sin contar con expedientes técnicos y
POAs de proyectos

Programacion responsable de proyectos, de acuerdo a normatividad
vigente

Tramite burocratico para la adquisicién de bienes y servicios que no
permite el abastecimiento oportuno de bienes y servcios

Implementar politicas coherentes para adquisicion de bienes y
servicios de proyectos

Necesidad de reevaluar perfiles de proyecto por mayores costos en los
expedientes técnicos de obra

Mejora los procedimientos de revision y aprobacion de perfiles de
proyecto para evitar reevaluaciones,

Gerencia Regional de Infraestructura

Retrazo en la formulacion y aprobacion de perfiles de proyecto, que
conlleva a una inoportuna formulacién de expedientes técnicos y
ejecucion de obra

Programacion de inversiones en funcién a proyectos aprobados y con
expediente o POA aprobado.

Reducido personal técnico especializado

Implementacién de la gerencia con personal profesional especializado,
acorde a los requerimientos.

Carencia de equipos de ingenieria que faciliten las labores

. Implementar con equipos de ingenieria, computacién y programas
respectivos

Falta de capacitacién para ejecucién de obras financiadas por el
convenio MIMDES-CE

Capacitar permanentemente tanto a profesionales d ela gerencia como
al personal de los municipios beneficiarios sobre el manejo de
proyectos financiados por el convenio MIMDES-CE

D.R-Energiay Recursos Minerales

Reducido personal (03) para cumplimiento de funciones y competencia

Implementacién del CAP de la Direccién Regional en al menos el 60%

Reducido presupuesto de bienes y servicios que limita la ejecucién de
actividades de linea de las areas de hidrocarburos, mineria,
electricidad y asuntos ambientales

Gestionar mayores recursos presupuestales para la ejecucion del POA

D.R. Industria, Comercio y Servicios

Reducido presupuesto de bienes y servicios que limita la ejecucién de
actividades de linea de las areas de Turismo, Artesania y Comercio

Gestionar mayores recursos presupuestales para la ejecucion del POA

Reducido personal para cumplimiento de funciones y competencias
sectoriales

Implementacién del CAP de la Direccién Regional

Dotacién insuficiente de equipo PAD y equipo apropiado para labores
de capacitacion y difusion

Implementacién con equipo audiovisula y PAD, acorde a los
requerimientos

Pequefias y microempresas desarticuladas lo que limita las acciones
organizativas del desarrollo industrial

Buscar aliados estratégicos para hacer sinergias entre entidades que
apoyan y promueven la actividad productiva

Restringida Produccion de Artesanias

Fortalecimiento de capacidades a nuevas unidades productivas y
busqueda de mercados

Limitado acceso de la Pymes al crédito comercial y uso de canales
inadecuados de comercializacion

desarrollar programas que canalicen ofertas financieras accsibles para
nuestras Mypes, asi como propiciar su acceso a mercados que
promuevan su desarrollo.

D.R. de Produccién

Reducido personal para cumplimiento de funciones y competencias
sectoriales

Implementacién del CAP de la Direccién Regional

Reducido presupuesto de bienes y servicios que limita la ejecucién de
actividades de linea de las areas de Industria y Pesqueria

Gestionar mayores recursos presupuestales para la ejecucion del POA

Falta de capacitacion sobre formulacién y evaluacién de proyectos, asi
como el SNIP

propuesta de un paquete de capacitaciones, para incorporar al
programa de capacitaciones de la Sede Central

Dotacién insuficiente de equipo PAD y equipo apropiado para labores
de capacitacion y difusion

Implementacién con equipo audiovisula y PAD, acorde a los
requerimientos
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Reducido personal para cumplimiento de funciones y competencias
sectoriales, se cuenta escamente con 06 trabajadores

Implementacién del CAP de la Direccién Regional

Reducido presupuesto de gasto corriente que limita la ejecucién de
actividades de linea de las areas de Promocién del Empleo e
Inspecciones laborales

Gestionar mayores recursos presupuestales para la ejecucion del POA

Documentos de gestion desactualizados no acorde a nuevas funciones
asumidas

. Gestionar la aprobacion de documentos de gestion actualizados de
DRTPE..

Falta de capacitacion en sistemas administrativos, y el SNIP

Proponer un programa de capacitacion para financiamiento por la
Sede Central

Administracion General - AGORAH

. Limitado personal para el desarrollo de las actividades

. Implementacién de la Unidad Ejecutora con mayor personal de apoyo
para el cumplimiento de metas previstas

. Limitado presupuesto asignado a la Unidad Ejecutora para gastos de
funcionamiento

. Gestionar el incremento de presupuesto a fin de cumplir con metas
previstas.

. Demora en la aprobacion de los expedientes técicos para el inicio de
las obras de infraestructura vial

. Contrata de profesionales de reconocida experiencia en la
elaboracién de expedientes técnicos

D.R. de Agricultura

. Insuficiente asignacion presupuestal para gastos operativos, los
mismos que iniciden en el logro de los objetivos institucionales
estratégicos

. Solicitar mayor asignacion presupuestal para atencién de
necesidades de recursos humanos y logisticos.

. No se cuenta con presupuesto para gastos de pre inversion

. Elaborar Estudios de Pre Inversion Agropecuarios.

. Ausencia de estimulos para los profesionales y técnicos de la
institucion

. Capacitaciones, incentivos pecuniarios etc.

. Falta equipamiento logistico (equipos de cémputo, motocicletas,
vehiculos)

. Gestionar Crédito Suplementario para la atencién de los
requerimientos  de implementacion a todas las sedes agrarias

. Insuficiente personal profesional y técnico para atencién de &mbitos
alejados

Fortalecer la organizacion institucional.

. Ausencia de capacitacion al personal.

Ejecutar programas de capacitacion al personal técnico .

D.R. de Transportes

. Debilidades técnicas en la ejecucion, administracion y control del
gasto

Ejecucion presupuesto institucional, con criterios de
eficacia, Transp.y Auster.

. Procedimientos administrativos inadecuados

Actualizacion del manual de procedimientos administrativos.

. Se cuenta con equipos tecnoldgicos insuficientes

Implementacién con equipos informaticos modernos a unidades
organicas

. Insuficientes recursos humanos para cumplimiento de competencias
sectoriales

Gestionar la implementacion de mayores plazas organicas,
especialmente para profesionales

. Falta de programa de capacitacion del personal en sistemas
administrativos

Promover y ejecutar programas de capacitacion permanente al
personal.

. Maquinaria pesada en malas condicoines y periodo de vita Gtil
vencidos, que limita la labor principal de mantenimiento y conservaciéon
de carreteras

. Gestionar ante el MTC el reemplazo de la maquinaria pesada

D.R. de Educacién Huancavelica

. Equipamiento logistico inadecuado, equipos de computo obsoletos

. Implementacién con equipo logistico de Ultima generacién
(Software's).

. Limitacion presupuestal en autorizacion del calendario de
compromisos en bienes y servicios, que limita el cumplimiento de

. Mayor asignacién de presupuesto para metas sectoriales de linea

. Limitacién presupuestal en Genérica de Gastos 4 Otros Gastos
Corrientes, que limita el pago de subsidios y beneficios de diversa
indole, especialmente de los pensionistas

. Gestionar incremento de presupuesto, para pagos pendientes

. Demanda no atendida de personal administrativo y docente por
carencia de recursos para pago de planillas

. Solicitar mayor presupuesto y establecer un proceso de organizacién
y racionalizacion de docentes en los diferentes niveles educativos

. Bajo nivel de capacitacion del personal docente y administrativo para
cumplimiento de funciones inherentes

. Capacitacion periodica del personal docente y administrativo,
orientado a la mejora de sus capacidades y calidad de desempefio

D.R. del Salud

. Falta de Capacidad Operativa, por reducido nimero de personal
administrativo y asistencial

. Gestionar la implementacién de las areas con personal profesional
de experiencia




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010
DIAGNOSTICO POR PROGRAMAS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Diagnostico por Programa Principal

Acciones a Implementar 2007-2010

. Demora en la remesa por parte de los programas de encargo por
parte del nivel central

. Coordinacion con el nivel central para la remision de las remesas en
forma oportuna, para garantia de las acciones y rendiciones
correspondientes

. Atraso en la remision de érdenes de pedido por parte de las
coordinadoras que manejan fondos por encargo

. Capacitacion constante al personal administrativo para el
cumplimiento de las metas y objetivos institucionales

. Falta implementacion y/o mantenim. de equipos de informética, en
las diferentes areas institucionales

. Implementacion, con equipos de informatica y otros de acuerdo al
avance de la tecnologia, brindando un servicio permanente de
mantenimiento

. Retraso en la elaboracién de documentos de Gestion

. Se priorice la elaboracién de los documentos de Gestién

. No se cuenta con presupuesto para los proyectos declarados viables

. Gestionar con instituciones cooperantes para el financiamiento de
proyectos de inversion declarados viables

. Falta de asignacion presupuestal para el cumplimiento de
actividades de los servicios especiales

. El equipo de Gestion debe buscar en sus decisiones un punto de
equilibrio entre lo politico y lo técnico

. Retraso del envio de medicamentos estratégicos del nivel central,
como son en los insumos de planificacion familiar

. Descentralizacion de puntos de digitacién por Redes para un mejor
control, monitoreo y abastecimiento de medicamentos e insumos a los
EE.SS

. Mala programacion de medicamentos por lo cual nuestros niveles de
abastecimiento no llegan al 100%

. Implementar el Centro de Referencia y Farmaco Vigilancia

. No se efectlia seguimiento contable financiero de fondo rotatorio del
SISMED

. Implementar a la Contabilidad Econémica y Financiera del SISMED
para un manejo adecuado de sus fondos

Hospital Departamental de Hvca

. Insuficiente asignacion de recursos humanos, para las Areas
Administrativas y asistenciales

Gestionar mayores recursos para la implementacion del CAP

. Falta de programas de capacitacion para el personal administrativo y
asistencial

Implementar programas de capacitacion tanto para personal
administrativo y asistencial, gestionando su financiamiento ante el
Pliego Regional

. Escasa dotacién de equipos médico quirdrgico, y hospitalario, acorde
a los avances de la ciencia y tecnologia médica

Gestion de convenios de financiamiento o elaboracion de proyectos
para la implementacion con equipo quirargico, Dx por imagenes y de
hospitalizacién

. Escasa dotacién de equipo PAD para el desarrollo de las labores

Implementar gradualmente la dotacién con equipo PAD, con
intervencioén del Pliego

. Reducida asignacion presupuestal para bienes y servicios que
perjudica la calidad del servicio hospitalario

Gestionar mayores recursos ante el MEF con el concurso del Pliego.

Programa 23: Planeamiento Gubernamental

Acciones de Alta Direccién

Limitacién de la autonomia regional en la toma de decisiones
institucionales, encasillandose dentro de los marcos fijados por ley

Propiciar iniciativas legislativas para una mayor delegacién de
facultades en la region

Tramite centralizado en la ciudad de Lima que exige el traslado
continuo de funcionarios con el consecuente desmedro de recursos

Trabajar propuestas de descentralizacion de poderes

Reducidas asignaciones presupuestales otorgadas al Pliego en gasto
corriente, que limita el accionar conjunto del mismo y por ende el
retrazo en el proceso de desarrollo

Gestionar agresivamente el incremento de recursos acorde a las
competencias asumidas como region.

Oficina de Supervisién y Liquidacién

. La falta de identificacién y profesionalismo de los supervisores
externos en las funciones asignadas, y baja calidad de servicio

Implementacién de contratas que aseguren un servicio profesional
de calidad, apoyado con el seguimiento continuo de sus labores por el
personal de carrera de la region

. Reducidos recursos presupuestales destinados a la liquidacion de
obras, contando con una labor pendiente abultada desde afios
anteriores

. Requerir mayor asignacion de recursos para el Area, especialmente
para liquidaciones

. Reducido nimero de profesionales asigandos al area.

. Implementacién con personal segtn el CAP

Oficina de Comunicacién Social

. Limitaciones presupuestales y ausencia de servidores con el perfil
adecuado para el desarrollo de las labores

. Gestionar mayor presupuesto e implementar con personal técnico
con perfil idéneo para el area

. Carencia de equipos modernos de filmacion y edicion para el area de|.

Implementacién del area de audiovisuales ( Sala de edicion de telev.




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010
DIAGNOSTICO POR PROGRAMAS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Diagnostico por Programa Principal

Acciones a Implementar 2007-2010

. El &rea de Archivo Central cuenta con infraestructura deficiente y a
punto de colapsar, y no esta debidamente implementado

. Dotar de ambiente adecuado a la Oficina de Archivo Central, que
permita organizar adecuadamente su existencia, y atender su
implementacién adecuada

. Existencia de grandes volimenes de archivos pendientes de tramite
de baja.

Gestionar la eliminacién de archivos coordinando con la Oficina
Nacional de Archivos

Oficina de Racionalizacion e Informéatica

. Equipos de red desimplementados por falta de presupuesto.

. Incrementar presupuesto para la implementacion de propuestas del
fortalecimiento y mejoramiento de la red informatica de la sede
regional

. Capacitacion al personal en temas inherentes a funciones que le
compete.

. Brindar facilidades de capacitacion al personal de acuerdo a
funciones del &rea

Asesoramiento de Naturaleza Juridica

. Demora en la remisién de informaciones técnica y administrativa de
los diferentes 6rganos estructurados del Gobierno Regional

. Disponer a responsables de las diferentes instancias, el cumplimiento
oportuno de la remisién de informaciones

. Limitado personal para la carga del servicio de asesoria legal

. Solicitar la implementaciéon con mayor nimero de personal
profesional

Acciones de Planeamiento y Presupuesto

Sub Gerencia de Programacion, Inversiones y CTI

. Desimplementacion de profesionales capacitados de la Sub
Gerencia por asuncién de cargos de confianza y directivos

. Asignacion de personal capacitado,con experiencia por suplencia o
por contrata de S.N.P.

Las Unidades Formuladoras adscritas al Gobierno Regional
elaboran los estudios de pre inversién con deficiencias técnicas,
retrazando el periodo de su aprobacion

. Proponer mayores eventos de capacitacion para las unidades
formuladoras, en coordinacion con la DGPM

. Limitada oferta de proyectos de impacto regional, en el banco de
proyectos

. Coordinar la formulacién de estudios de pre-inversion de
competencia regional

Sub Gerencia de Presupuesto y Tributacién

. Falta de Profesionales en finanzas publicas

. Implementar con personal de acuerdo al CAP aprobado.

. Se cuenta con computadoras desactualizadas y de poca capacidad

. Adquirir computadoras de calidad y de marca, que garantice su
funcionamiento y operatividad

. Retrazo continuo en la remision de informacién presupuestal y de
avance fisico de obras, que obstaculiza la remisién de informacién del
pliego y limita la toma de decisiones

. Proponer directivas que establescan fllujos y plazos para la remisién
de informacién

. No se cuenta con el rol de capacitaciones para el personal de las
areas de finanzas

. Proponer la programacion de capacitaciones en coordinacién con la
DNPP

. Falta el Software de seguimiento fisico financiero de proyectos de
inversion a nivel de la region

. La Oficina de Informéatica, debe implementar con el software para el
control y seguimiento correspondiente

Sub Gerencia de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial

. Limitados recursos humanos.

. Asignar mayor personal profesional multidisciplinario.

. Limitada capacitacion al personal técnico para desempefio eficiente.

. Capacitar al personal técnico, previo diagnéstico de funciones a
cumplir.

Consejo Regional

. Asignacion presupuestal insuficiente para cubrir gastos de servicios.

. Incremento del presupuesto segun informe técnico detallado de
gastos reales

. Equipo de computo obsoletos, malogrados y desactualizados,
muebles en estado deteriorado

. Adquisicién de computadoras, impresoras laser, muebles.

. Carencia de una Oficina en el Gobierno Regional para despacho del
Consejo Regional

. Ambientacién de oficinas para despacho de cada consejero.

. Carencia de un vehiculo para uso oficial del Consejo Regional.

. Gestionar con el Ejecutivo

Procuraduria

. Falta de infraestructura propia para la Procuraduria PUblica Regional
de Hvca.

. Solicitar al érgano correspondiente la asignacion de ambientes
apropiados

. Cuentan con equipos de cémputo desactualizados que no permiten
un trabajo profesional y la celeridad necesaria

. Solicitar la implementacion de equipos PAD y muebles

. Reducido nimero de personal para la carga procesal en tramite

. Gestionar la implementacion con el personal necesario




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010
DIAGNOSTICO POR PROGRAMAS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Diagnostico por Programa Principal

Acciones a Implementar 2007-2010

. Insuficientes recursos para cumplimiento de POA

. Dotacioén presupuestal de Gastos Corrientes, que garantice el
cumplimiento de metas del POA

. La deficiente implementacion con personal técnico-profesional, limita |.

el cumplimiento del POA

Implementar la GRDE adecuadamente con personal técnico
profesional, teniendo en cuenta las plazas del CAP

. Las funciones establecidas en el ROF para la GRDE, no se
adecuan a las competencias y funciones establecidas en la Ley
Organica de Gobiernos Regionales

. Actualizar el Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF), en
concordancia con la Ley

Gerencia de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

. Insuficientes recursos de gasto corriente para cumplimiento de POA

. Gestionar la mayor dotacién presupuestal de Gastos Corrientes, que
garantice el cumplimiento de metas del POA

. Carencia de materiales y equipos de laboratorio para monitoreo y
evaluacion

Incluir los requerimientos de equipo en el proyecto de fortalecimiento
institucional

. Reducido personal profesional especializado asignado a la Gerencia

Implementacién del CAP de la Gerencia para el concurso de
profesionales especializados

. Falta de capacitaciones en temas ambientales y el SNIP

Proponer un programa de capacitaciones en temas relacionados a la
gerencia

Gerencia Regional de Desarrollo Social

. La realidad educativa en la regioén, es deficiente en la formacién de
capital humano y social para generar actividades productivas como
medio de ocupacién sostenible

. Formular politicas educativas en la regién, con participacion de la DR
de Educacién UGELES, APAFAS y autoridades comunales

. La curricula educativa no esté articulada a la produccion e
interculturalidad

. Disefio e inclusion al programa curricular de la educacién basica y
superior los temas transversales, la interculturalidad bilingue y
productiva

. Los docentes en el Departamento de Huancavelica, con escasa
formacion en tecnolgias productivas y enfoques de interculturalidad

. Disefiar e implementar textos formativos orientados a la formacion de
capacidades de docentes en tecnologias productivas

Oficina Regional de Control Interno

. Reducida Asignacién Presupuestal para gastos operativos y
cumplimiento de acciones inherentes.

. Solcitar una mayor asignacion de presupuesto para gastos
operativos y de linea

. Reducido ambiente asigando al area y falta de implementacién con
equipo PAD y comunicaciones

. Asignacion de un ambiente apropiado para el area, implementado
adecuadamente

. Reducido personal asignado al area que limita el accionar del mismo

. Implemetar las plazas previstas del CAP vigente

Programa 24: Igualdad de Oportunidades

. Carencia de equidad de género en el los programas y proyectos de
desarrollo

. Desarrollar Programas de desarrollo con enfoque de equidad de
género

. Reducido acceso de las poblaciones rurales a los servicios publicos.

. Ejecutar programas y proyectos para la prestacion de servicios
publicos en las zonas rurales excluidas

. Reducido acceso de la mujer en la gestién publica y en los espacios
de participacion ciudadana

. Dictar normas regionales que promuevan la participacion de la mujer
en la gestién publica, asi como promover la conformacion y
consolidacién de agrupaciones sociales de mujeres con capacidad de
participacion activa en el desarrollo local y regional.

Programa 25: Asistencia Solidaria

. Insuficiente asignacion presupuestal por parte del Gobierno Central a
la Aldea Infantil

. Gestionar mayor presupuesto para contratacion de personal
operativo:04 madres, 03 tias rotativas, perosnal de apoyo y para los
talleres productivos

. Carencia de equipos para los talleres productivos, asi como para
mantenimiento de infraestructura

. Gestionar la implementacion de los talleres y equipo de
mantenimiento

. Lineamientos de politica de salud que no engloban a menores de las
aldeas

. Reorientacién de los lineamientos de politica regional de salud sobre
asistencia a nifios y adolescentes en estado de abandono, mayor
cobertura del SIS y atencion de la salud

. Biblioteca desactualizada con textos tradicionales para menores
albergados.

Implementacién de Biblioteca con textos modernos e instalacion de
internet , programas de nivelacion y complemetacién académica
extracurricular

. Resistencia de APAFAS de instituciones educativas de nivel

. Gestionar en instancia correspondiente, la exoneracién de pagos a




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010
DIAGNOSTICO POR PROGRAMAS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Diagnostico por Programa Principal

Acciones a Implementar 2007-2010

. No se cuenta con profesional especializado en manejo y modificac.
de conductas del menor en abandono moral y material

. Gestionar contrata de Psicélogo para la evaluacién y tratamiento de
conductas, trastornos bio-psico-sociales de menores, madres y
personal de la aldea

. Falta profesional en Nutricion, para rehabilitacion de menores que
ingresan con altos indices de desnutricion

. Gestionar contrata de un profesional en Nutricion para dirigir una
alimentacién sana y balanceada

. Algunas madres sustitutas cuentan solo con educacién basica
regular

. Capacitaciéon a madres sustitutas en manejo y conduccion de
menores en abandono

. Falta de recursos financieros para sostenibilidad de los talleres
productivos y

. Gestionar apoyo finnciero a organizaciones nacionales e
internacionales para apoyo a los talleres productivos

Programa 26: Previsién Social

. Periodo corto de duracion de adscripciones de servicio de salud,
que limita la atencién inmediata al servidor cesante y jubilado

. Gestién para que adscripciones de salud sean permanentes y
agilizar atencién oportuna e inmediata

. Acumulacion de pagos pendientes por CTS, y pagos judiciales a
pensionistas

. Gestion de recursos ante el MEF para regularizacion de pagos
pendientes a pensionistas

Programa 27 : Desarrollo Urbano

. Reducido presupuesto para la DR. Vivienda y Construccién, que
limita la implementacién de personal, equipos y materiales, por ende el
POA se atiende de manera parcial

. Solicitar incremento de presupuesto que facilite una implementacion
adecuada del CAP, y la implementacién con equipos y materiales

. Carencia de unidad vehicular para las tareas de campo en centros
poblados y C.C.

Gestionar la disponibilidad de un vehiculo motorizado en buenas
condiciones para los viajes de campo




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010 - PROGRAMAS Y OBJETIVOS GENERALES
MISION, VISION Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

MISION : Organizar y Conducir con eficiencia y transparencia la gestién publica regional, conducente a lograr concertadamente el desarrollo integral y sostenido
de la regién, dentro de un marco democrético y de practica de valores.

VISION INSTITUCIONAL : La regién Huancavelica es una organizacién moderna, proactiva y con identidad propia que lidera el desarrollo sostenible de la
region, institucionalizando los valores humanos, generando condiciones para la competitividad integral y articulando la inversion publica y privada.

VALORES INSTITUCIONALES: Honestidad, Transparencia en la Gestion Publica, Responsabilidad Social, Justicia y Equidad, Desarrollo Humano, Proteccion
del Medio Ambiente, Eficiencia y Eficacia, Trabajo en Equipo, Participacién Ciudadan.

Programa/Objetivo Estratégico General Tipo de Unidad de medida Cuantificacion Anual TOTAL
(en orden de prioridad) Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010

Programa 1: Promocién de la Produccion Agropecuaria Recursos |Miles de nuevos soles 51395.097 25240.041 19050.950| 26277.964 121964.052
Objetivo : Mejorar los niveles de produccion y rentabilidad agropecuaria, propiciando el desarrollo competitivo y exportable.
Ind|cador:. '|ncremento d_e los niveles de rendimiento y rentabilidad de Resultado % 50 506 50 50 20%
la produccién agropecuaria
Programa 2: Preservacion de los Recursos Naturales y Medio )
Ambiente Recursos |Miles de nuevos soles 3925.178 11560.371 24241.321| 22093.158 61820.028
Objetivo : Fomentar la proteccion y utilizacion racional de recursos naturales y el medio ambiente
Indicador: Mejorar las condiciones del uso y explotacion de los Resultado % 50 506 506 506 20%
recursos naturales
Programa 3: Transporte Terrestre Recursos |Miles de nuevos soles 32128.417 33213.406 36451.790| 56785.818 158579.431
Objetivo : Mejora de la articulacion e integracion territorial, y del acceso de la poblacién a los servcios publicos y a los centros de mercado.
Indicador : Ampliacion de la Red vial incorporada al sistema vial

Resultado % 5% 5% 10% 10% 30.0%

departamental




Programa/Objetivo Estratégico General Tipo de Unidad de medida Cuantificacion Anual TOTAL
(en orden de prioridad) Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010

Programa 4: Infraestructura educativa Recursos |Miles de nuevos soles 7854.023 13790.391 2611.492 1720.984 25976.890
Objetivo : Promover las mejores condiciones para el servicio educativo, a través de la ampliacion y mejoramiento de la infraestructura educativa
an(tii(;z(rjnc;;:mlc\)/l(e:i)onr?n (()jk()ei li;arlioc;):ce(;'lt::a de infraestructura educativa y Resultado % 10% 10% 10% 10% 40%
Programa 5: Saneamiento Recursos |Miles de nuevos soles 6108.886 2218.795 3000.000 2969.805 14297.486
Objetivo : Ampliar la coberturay mejorar la calidad de los servicios de saneamiento basico.
Indicador : Disminucion del déficit de servicio Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
Programa 6: Turismo Recursos [Miles de nuevos soles 203.973 2083.963 2739.260 2821.333 7848.529
Objetivo : Desarrollar una Oferta Turistica Competitiva y Sostenible en el Departamento de Huancavelica.
Indicador : Crecimiento en el flujo turistico hacia Hvca. Resultado % 3% 4% 4% 4% 15%
Programa 7: Promocién de la Produccion Pesquera Recursos |Miles de nuevos soles 161.700 0.000 0.000 622.189 783.889
Objetivo : Promover la crianza y explotacién de trucha con valor agregado y con participacion de la inversién privada.
Indicador : Incremento de la produccién truchicola comercial Resultado % 3% 3% 3% 3% 12%
Programa 8: Energia Recursos |Miles de nuevos soles 14322.564 518.763 5000.000 6087.747 25929.074
Objetivo : Ampliar la cobertura de electrificacion en el ambito regional.
Indicador : Disminucion del déficit de servicio Resultado % 4% 4% 4% 4% 16%
Programa 9: Promocién y Asistencia Social Comunitaria Recursos |Miles de nuevos soles 5987.154 5200.000 5800.000 6800.000 23787.154
Objetivo : Atencidn de contingencias por fendmenos naturales y apoyo a la infraestructura econémico social de Comunidades campesinas
Indicador : Cobertura de la atencién de contingencias presentadas Resultado % 60% 60% 60% 60% 240%
Programa 10: Prevencién y Atencién de Desastres Recursos | Miles de nuevos soles 2206.700 0.000 0.000 0.000 2206.700
Objetivo : Preveer la afectacion de la poblacion por casos de inundaciones
Indicador : Atencion de emergencias por inundaciones Resultado % 5% 0% 0% 0% 5%

Programa/Objetivo Estratégico General Tipo de Uifrleg 2o mrec e Cuantificacion Anual TOTAL




(en orden de prioridad) Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010

Programa 11: Salud Colectiva Recursos |Miles de nuevos soles 3548.900 3295.024 3360.920 3428.135 13632.979
Objetivo : Promocion de la salud, prevencion y reversion de riesgos y dafios en la poblacion
Indicadt.),r : Mej.ora de las a~cciones de promocion de la salud, y Resultado % 6% 6% 6% 6% 24%
prevencién de riesgos y dafios contra la salud
Programa 12: Salud Individual Recursos |Miles de nuevos soles 28944.728 38161.690 33349.889 25434.089 125890.396
Objetivo : Recuperacion y rehabilitacion de la salud de las personas.
Indicador : Mejora de la cobertura de los servicios de atencion de la Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
salud de las personas
Programa 13: Nutricién Infantil Recursos |Miles de nuevos soles 0.000 6620.732 9335.129 9156.604 25112.465
Objetivo : Desarrollo de programas asociados a la atencion de las causas determinantes de la desnutricion cronica infantil

Resultado % 0% 5% 5% 5% 15%
Indicador : Disminucién de los indices de desnutricion cronica infantil 5 0 ° ° ° ° °
Programa 14: Salud Materno Neonatal Recursos | Miles de nuevos soles 0.000 4544.074 4634.956 4727.653 13906.683
Objetivo : atencion del binomio madre-nifio para la reduccién de la morbimortalidad materno infantil
_Indlcgdor : Disminucién de los indices de morbimortalidad materno Resultado % 0% 8% 8% 8% 24%
infantil
Programa 15: Educacion Inicial Recursos |Miles de nuevos soles 15229.265 16847.058 17182.404| 17524.459 66783.186
Objetivo : Asegurar el acceso de nifios y nifias de 0 a 5 afios a una educacion integral de calidad.
Indicador : Incremento de la cobertura de la ensefianza inicial Resultado % 4% 4% 4% 4% 16%
Programa 16: Educacion Primaria Recursos |Miles de nuevos soles 71306.511 78177.106 79740.647( 81335.454 310559.718
Objetivo : Garantizar para los estudiantes una educacion basica de calidad, con equidad y formacion de valores
Indicador : Ampliar la cobertura del servicio educativo primario de
it P P Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
Programa 17: Educacién Secundaria Recursos | Miles de nuevos soles 49498.877 50368.329 51375.698| 52403.212 203646.116
Objetivo : Promover la innovacion, las investigaciones y la experimentacién pedagdgica en la educacion secundaria
Indicador : Mejorar la calidad del servicio educativo secundario Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
Programa 18 : Educacion Superior Recursos [Miles de nuevos soles|  4866.040 3725.170 3799.673|  3875.666|  16266.549

Programa/Objetivo Estratégico General Tipo de Cuantificacion Anual TOTAL

Unidad de medida




(en orden de prioridad) Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010

Objetivo : desarrollar una formacion profesional técnica publica que responda a las demandas del mercado laboral y del desarrollo regional.
Indicador : Incrementar la oferta de profesionales técnicos

caco profes ' Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
competitivos
Programa 19 : Educacién Especial Recursos |Miles de nuevos soles 380.242 405.380 413.487 421.756 1620.865
Objetivo : garantizar que nifios y adolescentes especiales, tengan acceso a una educacion basica regular con enfoque inclusivo.
Indlcgdor : Incrementar la poblacién de nifios y adolescentes Resultado % 506 506 506 50 20%
especiales rehabilitados
Programa 20 : Cultura Recursos | Miles de nuevos soles 2173.520 118.979 0.000 0.000 2292.499
Objetivo : Formular e implementar politicas de identidad cultural regional, en base a la diversidad cultural nacional.
Indicador : Recuperacion de la valoracion y practica de nuestra 0 0 0 0 0 0
cultura regional Resultado % 3% 2% 0% 0% 5%
Programa 21 : Capacitacion y Perfeccionamiento Recursos |Miles de nuevos soles 1905.297 794.186 0.000 0.000 2699.483
Objetivo : Fortalecer Capacidades a los recursos humanos sociales, para respuesta activa a los retos del proceso de desarrollo
Indicador : Mejo’ra.el nivel.de respuesta de la poblacion a los Resultado % 4% 3% 0% 0% 7%
programas estratégicos regionales
Programa 22: Planeamiento Gubernamental Recursos | Miles de nuevos soles 8856.757 3749.139 3824.120 3900.601 20330.617
Objetivo : Planificar, programar, ejecutar, controlar y evaluar la gestion del desarrollo regional, asi como de las finanzas publicas del Gobierno Regional.
Indicador : Logro de la metas y objetivos institucionales anuales Resultado % 100% 100% 100% 100% 400%
Programa 23: Administracion General Recursos |Miles de nuevos soles 21865.491 23927.203 24406.021 24894.396 95093.111
Objetivo : Garantizar una gestion administrativa eficiente, orientada al logro de las metas institucionales
Indicador : Mejorar la gestion administrativa institucional, incidiendo

! jorar Ja gestion administrativa institucional, incid Resultado % 10% 10% 10% 10% 40%
en una mayor capacidad operativa
Programa 24: Igualdad de oportunidades Recursos |Miles de nuevos soles 0.000 5000.000 15000.000| 15000.000 35000.000
Objetivo : Garantizar el pleno derecho a la igualdad de oportunidades y el establecimiento de una sociedad que excluya toda forma de descriminacién
Indicador : Mej_orar Ia,pa.rticipe?ciép so_cigl y p,olitica de la poblacién, y Resultado % 0% 10% 10% 10% 30%
el acceso a servicios publicos sin discriminacion

Programa/Objetivo Estratégico General Tipo de Cuantificacion Anual TOTAL

Unidad de medida




(en orden de prioridad) Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Programa 25 : Asistencia Solidaria Recursos |Miles de nuevos soles 406.852 407.196 415.330 415.330 1644.708
Objetivo : Atencién de necesidades basicas, desarrollo de la personalidad y la integracion en la vida comunitaria de nifios y adolescentes en estado de abandono.
::;jalr(:ador . Atencion integral de nifios y adolescentes de la Aldea Resultado % 100% 100% 100% 100% 100%
PIOEIENIE 208 FrEviElem Seet Recursos |Miles de nuevos soles| 15,347.826| 15,880.424| 16,197.031| 16,520.969|  63946.250
Objetivo : Asegurar los compromisos de asistencia al cesante y jubilado
Indicador : Pensionistas atendidos Resultado % 100% 100% 100% 100% 100%
Programa 27 : Desarrollo Urbano Recursos |Miles de nuevos soles 236.104 200.184 204.187 208.270 848.745
Objetivo : Promover el desarrollo urbano en base a un plan de ordenamiento territorial
Indicador : Crecimiento equilibrado, ordenado y sostenible de 0 0 0 0 0 0
centros poblados Resultado % 3% 3% 3% 3% 12%
Total de Recursos Proyectados (Miles de nuevos soles) 348,860.102| 346,047.604| 362,134.305| 385,425.592| 1,442 467.603




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010- SUB PROGRAMAS Y OBJETIVOS PARCIALES
OBJETIVOS PARCIALES POR SUB PROGRAMAS - ACTIVIDAES Y PROYECTOS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida STl VAT TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Programa 1 : Promocion de la Produccion Agropecuaria Recursos Miles de nuevos soles 51395.097 25240.041 19050.950 26277.964 121964.052
Subprograma 1.1 Promocion y Extension Agropecuaria Recursos Miles de nuevos soles 16535.808 9449.917 4217.770 8393.875 38597.370
Objetivo: Fomentar la productividad, competitividad y rentabilidad de la actividad agropecuaria
Indicador: Mejora de los niveles de productividad y rentabilidad agropecuaria Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
Actividad : Desarrollo de la Produccién Agropecuaria Recursos  |Miles de nuevos soles 2631.030 2663.822 2717.100 2771.440 10783.39
Indicador: apoyo a productores agropecuarios-Fortalec.capacidades Producto  [Accion 84 84 84 84 336.00
Proyecto .Pr|nC|paI : Rehab|l|taC|.on y Reconstruccion Fendémeno del Nifio (Atencion a Recursos  IMiles de nuevos soles 10416.816 0.00 0.00 0.00 10416.816
Emergencia agropec. en Huancavelica)
Indicador: Emergencias agropecuarias 2007 atendidas Producto  [100% 100 0 0 0 100
Proyecto Principal : Diagnostico de la oferta exportable Recursos  |Miles de nuevos soles 0.000 150.000 0.00 0.00 150.000
Indicador: estudio concluido Producto  |Estudio 0 1 0 0 1
Actividad : Promocidn de Cadenas Productivas Recursos  [Miles de nuevos soles 172.300 159.165 162.348 165.595 659.41
Indicador: Promoc.cadenas productivas de cultivos y crianzas Producto  [Accion 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00
Proyecto Principal : Apoyo a campesinos pastores de altura PRO ALPACA Recursos  |Miles de nuevos soles 2000.905 0.00 0.00 0.00 2000.905
Indicador: Introduccion de reproductores mejorados Producto  [Alpaca 240 0 0 0 240
Proyecto Ermupal . Mejoramiento Genético de vacunos por CEPROFOVAC en Dist.de Recursos  |Miles de nuevos soles 667873 116787 0.00 0.00 1835.746
Hvca. (continuid)
Indicador: Programa Integral de mejoramiento Genético cumplido Producto  [Programa 0.30 0.40 0 0 0.70
Proyecto Principal : Desarrollo Integral de Vacunos Sinto Esmeralda-Castrovirreyna Recursos  |Miles de nuevos soles 243.888 0.00 0.00 0.00 243.888
Indicador: Instalacion de 01 Médulo de crianza mejorada Producto  [Médulo 1 0 0 0 1
Proyecto Principal : Instalac.Cercos Permanentes con repoblamiento de Vicufias, Ccochatay| Recursos  IMiles de nuevos soles 0.00 1087583 0.00 0.00 1087583
Huaraccopata-Ang
Indicador: metros lineales de cercos instalados Producto  [M.L. 0.00 24500 0 0 24500
Proygcto Prmmpﬁl : Mejoramiento Genético y Desarrollo de la Crianza de Alpacas en el Recursos  IMiles de nuevos soles 0.00 1416.060 0 0 1416.060
Distrito de Ascension, Hvca.
Indicador: Instalacién de 01 Médulo de crianza mejorada Producto  [Médulo 0 1 0 0 1




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010- SUB PROGRAMAS Y OBJETIVOS PARCIALES
OBJETIVOS PARCIALES POR SUB PROGRAMAS - ACTIVIDAES Y PROYECTOS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida STl VAT TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010

Proyecto PrlnC|p§I : Desa}rrollo de Capacidades para e,I Mejoramiento de la competitividad de Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 1687122 0 0 1687122

la Cadena Productiva de Lacteos en la Prov.de Huaytara

Indicador: Programa de Desarrollo de Capacidades cumplido Producto  [Programa 0 1 0 0 1

Proyecto Principal: Fortaleqmlento y D-eéarrollo de la Cadena Productiva de la Quinua en el Recursos | Miiles de nuevos soles 200 118292 0 0 318.29

Departamento de Huancavelica. (continuid

Indicador: Programa de Fortalecimiento de la cadena cumplida Producto  [Programa 0.35 0.35 0.00 0.00 0.70

Proyectlo Pr|nC|,paI: Fortalecimiento de |a§ Capziudades Compgtﬂwas de Igs Cadenas Recursos  |Miles de nuevos soles 202,996 0.00 0.00 0.00 202,996

Productivas de L&cteos, Alcachofa, Papa Nativa y Frijol de la Provincia de Tayacaja

Indicador: Programa de Fortalecimiento de cadenas cumplidas Producto  [Programa 1 0 0 0 1

Prqyectg lPr|nC|paI: Instalac.campos semilleros de Quinua, Kiwicha, Tarwi, Arveja, Haba y Recursos  |Miles de nuevos soles 0.000 500.000 391.90 0.00 891.896

Maiz Amilaceo en el Dpto.Hvca

Indicador: Has instaladas de semilleros mejorados Producto  [Has 0 71 0 0 71

Proyecto Principal: Fortalecimiento de Capacidades Competitivas del Productor de papal Recursos  |Miles de nuevos soles 0.000 500.000 500.000 456.840 1456.840

Nativa en el Dpto.Hvca

Indicador: Acciones de capacitacion , produccion y comercializacion Producto  [Accion 0.000 9 9 5 23

Proyecto Principal: Asistencia Técnica a Productores Agricolas Organizados para la| .

Elaboracion y Utilizacién de Abonos Organicos (Humus y Compost) en el Distrito de Acobambd Recursos  |Miles de nuevos soles 0.000 0.000 346426 0.000 346.426

Indicador: Programa de Asistencia Técnica cumplida Producto  [Programa 0 0 1 0 1

Proyecto Principal: Programa Integral de Desarrollo Ganadero en el Departamento Recursos  [Miles de nuevos soles 0.000 0.000 100.000 5000.000 5100.000

Indicador: Programa Integral Ejecutado (Meta Parcial-1er afio estudio) Producto  [Programa 0 0 0 0.10 0.10
Subprograma 1.3 Irrigacion Recursos  [Miles de nuevos soles 34859.289 15790.124 14833.180 17884.089 83366.682

Objetivo: Construccion de infraestructuras de riego, para el desarrollo de las actividades agropecuarias.

Indicador: Atencion de la demanda de infraestructura anual Resultado % 20% 20% 20% 20% 20%
Proyecto Principal : Sostenimiento Definitivo de Tunel No 04 de Irrigacion Acobamba. Recursos  |Miles de nuevos soles 20523.901 4000.000 4000.000 4000.000 32523.901]
Indicador: Construccion de tunel subterraneo Producto  |Kilémetro 1200 238 238 238 1914
Proyecto Principal : Mejoramiento Irrigacion Lircay Recursos  |Miles de nuevos soles 3607.730 0.000 0.00 0.00 3607.730
Indicador: Sistema de riego mejorado Producto  [Kilémetro 11 0 0 0 11
Proyecto Principal : Irrigacion Allccaccocha - Huando Recursos  |Miles de nuevos soles 2334.339 4000.000 5000.000 4867.109 16201.448,




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010- SUB PROGRAMAS Y OBJETIVOS PARCIALES
OBJETIVOS PARCIALES POR SUB PROGRAMAS - ACTIVIDAES Y PROYECTOS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida STl VAT TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Indicador: Sistema de riego construido Producto  |kilémetro 8 12 12 12 44
Proyecto Principal : Construccion Sistema Irrigacion Churcampa-La Merced -Mayocc. Recursos  |Miles de nuevos soles 2824.230 0.000 0.00 0.00 2824.230
Indicador: Afianzamiento Hidrico del Sistema de Riego Producto  [Obra 1 0 0 0 1
Proyecto Principal : Mejoramiento Canal de Riego Pumamachay Andaymarca-Intivilca, Recursos  |Miles de nuevos soles 1133.227 0.000 0.00 0.00 1133.227
Colcabamba
Indicador: Sistema de riego mejorado Producto  [Kilémetro 15 0 0 0 15
Proyecto Principal : Gestion Social Concertada del Agua en 4 Distritos de Angaraes surl  pacirsos  [Miles de nuevos soles 960.000 1105.806 0.00 0.00 2065.806
[onntinuidad)
Indicador: Acciones integrales de concertacion del agua cumplidas Producto (% 30 50 0 0 80
Proyecto Principal : Fo.rtal.eum|ento de Capacidades de Gestion de Pequefios Sistemas de Recursos  IMiles de nuevos soles 540.000 730.000 0.00 0.00 1270.000
Riego Angaraes Sur (continuidad)
Indicador: programa integral de fortalecimiento cumplido Producto (% 20 30 0.0 0.0 50
Proyecto Principal : Construccion Sistema de Riego Ataccocha-Rayusca, Churcampa Recursos  |Miles de nuevos soles 1695.862 0.00 0.00 0.00 1695.862
Indicador: Sistema de riego construido Producto  [Kilémetro 6.80 0.0 0.0 0.0 6.8
Proyecto Principal : Construccion Canal de Riego lllahuasi-Huirpacancha., Huaytara Recursos  |Miles de nuevos soles 1000.000 0.00 0.00 0.00 1000.000
Indicador: Sistema de riego construido Producto  [Kilémetro 17.00 0.00 0.00 0.00 17.000
Proyecto Principal : Construccion Irrigacion Antarumi Huamatambo, castrov (Contrapartida a| Recursos  |Miles de nuevos soles 240.000 0.000 0.00 0.00 240,000
Fondos Italo-Peruano)
Indicador: Sistema de riego construido Producto  [Kilémetro 16 0 0 0 16
Proyecto Principal : Instalacién Sistema de Riego Angaraes Norte Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 1078.417 753.65 0.00 1832.062
Indicador: Has de tierras bajo riego Producto  [Kilémetro 0.00 43.00 30.56 0.00 73.560
Proyecto Principal : Construccion Canal de Irrigacion La Viuda-Sacsaquero -Huayt Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 994.416 0.00 0.00 994.416
Indicador: Canal construido Producto  |Kilémetro 0 12 0 0 12
Proyecto 'Pr|.nC|paI . Construc.Sistema de Riego Yacutincu-Ccotomolle Distrito Huanca- Recursos  IMiles de nuevos soles 0.00 1396.840 0.00 0.00 1396.840
Huanca, Distrito seclla, Angaraes.
Indicador: Reservorio construido Producto  |Unidad 0 1 0 0 1
Proyecto Principal : Mejoramiento Canal riego Sonccopuro - Tongos, Tayacaja Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 960.72 0.00 0.00 960.722




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010- SUB PROGRAMAS Y OBJETIVOS PARCIALES
OBJETIVOS PARCIALES POR SUB PROGRAMAS - ACTIVIDAES Y PROYECTOS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida CUEMBAEEE0 ANDE TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Indicador: Has de tierras bajo riego Producto  [Kilémetro 0 7.57 0 0 7.570
Proyecto Principal : Mejoramiento Sistema de riego Ancoquichca- Huaytara Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 206.462 2712.170 1000.000 3918.632
Indicador: sistema de riego mejorado Producto  [Kilémetro 0 0.50 7.00 2.50 10
Proyecto Principal : Mejoramiento Canal de Riego Santa Rosa - Tantara Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 319.433 0.000 0.000 319.433
Indicador: sistema de riego mejorado Producto  [Kilémetro 0 3.43 0.00 0.00 3
Proyecto Principal : Construccion canal de Irrigacién Huachocolpa Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 731.028 0.000 0.000 731.028
Indicador: canal de riego construido Producto  [Kilémetro 0 10.00 0.00 0.00 10
Proyecto Principal : Construccion Sistema de Riego Rosas Pampa- Acobamba Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 267.000 0.000 0.000 267.000
Indicador: canal de riego construido Producto  [Kilémetro 0 2.44 0.00 0.00 2.44
Proyecto Principal : Construccién Canal Irrigacion Choccechaca-Querco, Huaytara Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 0.000 564.770 1000.000 1564.770
Indicador: sistema de riego construido Producto  [Kilémetro 0 0 5.00 6.50 11.50
Proyecto Principal : Mejoramiento de la Irrigacion Tintocc-Pacomarca - Huaytara Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 0.000 1000.000 1016.980 2016.980
Indicador: sistema de riego mejorado Producto  [Kilémetro 0 0 13 13 26
E;?:z:(r;tzr:;incipal : Construccion Sistema de Riego en la Comunidades alto Andinas de Recursos | Miles de nuevos soles 0.00 0.000 752 595 1000.000 1752 595
Indicador: sistema de riego construido Producto  [Kilémetro 0 0 8.00 12.31 20.310
ggzemcg dzrgzgpoa#e:c;;iiiﬁénfndj Seeph;:’g:;aecr:?; Canales de Riego, e Implementacion de| o <os  |wiles de nuevos soles 0.00 0.000 50.000 5000.000 5050.000
Indicador: Programa ejecutado (meta parcial-1er afio estudio) Producto  [Kilémetro 0 0 0.00 0.20 0.20
Programa 2 : Preservacion de los Recursos Naturales Renovables Recursos  [Miles de nuevos soles 3925.178 11560.371 24241.321 22093.158 61820.028
Subprograma 2.1 Proteccion de la Flora y Fauna Recursos  [Miles de nuevos soles 1925.178 4260.371 10783.682 10022.871 26992.102
Objetivo: Promover el uso racional y sostenido de los recursos flora y fauna

Indicador: Mejora del uso y explotacion de los recursos flora y fauna Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
il[](;);icotccz) II;Z.ncipal : Proteccion, Conservacion y Aprovechamiento de Vicufias en el distrito de Recursos  |miles de nuevos soles 297178 0.00 0.00 0.00 297178
Indicador: Instalacién de Cerco Perimétrico Producto  |Has 900 0 0 0 900




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010- SUB PROGRAMAS Y OBJETIVOS PARCIALES
OBJETIVOS PARCIALES POR SUB PROGRAMAS - ACTIVIDAES Y PROYECTOS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida STl VAT TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010

Proyecto ‘l?rmmpal .: fortaleummr%o de la Compgﬂﬂwdad Comunal para el Manejo y Recursos  [miles de nuevos soles 300.000 500.000 500.00 146.75 1446.751

Conservacion de la Vicufia en la Region de Huancavelica.

Indicador: Acciones de fortalecimiento cumplidas Producto (% 25 30 30 15 100

Proyecto 'PrlnC|paI . Recuperacion del Medio Ambiente en la Cuenca del Rio Mantaro- Recursos  |miles de nuevos soles 1328.000 1171935 5000.00 5376.12 12876.055

Huancavelica.

Indicador: Conservacion de suelos (terrazas) Producto  [Has 500 1800 1800 830 4930

Indicador: Agroforesteria Producto  [Has 1117 1117 1116 1116 4466

Proyiecto Prlnc!pal : InstaIaC|0,n de Cerco. Permanente Para la proteccion y Conservacion de Recursos  |miles de nuevos soles 0,000 1404.436 0.00 0.00 1404.436

Vicufias-Comunidad C.San José Acobambilla

Indicador: Cerco perimétrico instalado Producto  [Global 0 1 0 0 1

Proyecto Principal : Repoblamiento de Especies Forestales nativas en el Dpto.Hvca Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 1184.000 783.68 0.00 1967.682

Indicador: Areas reforestadas con especies nativas Producto  [Has 0 600 400 0 1000

Proyc?;to Pnnupal. . Programa Regional de Mgnejo de Regursos Naturales Alto Andinos- Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0,000 3000.000 3000.000 6000.000

Camélidos Sudamericanos y Praderas de la Regién Huancavelica

Indicador: Semilleros de pastos naturales instalados Producto  [semillero 0 0 30 30 60

Indicador: Mejoramiento y Recuperacién de pasturas naturales Producto  [Has 0 0 3000 3000 6000

Indicador: Mejoramiento y caracterizacion de alpacas Producto  [Alpacas 0 0 1500 1500 3000

Proyecto Principal : Estudio de Zonificacién Ecolégica y Econémica Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0.000 750.000 750.000 1500.000

Indicador: estudio ejecutado Producto  [Estudio 0 0 05 05 1
Subprograma 2.2 Reforestacion Recursos  |Miles de nuevos soles 2000.000 7300.000 13457.639 12070.287 34827.926

Objetivo: Fomentar el incremento de areas forestadas y la sustitucion de recursos forestales extinguidos en ambitos de baja densidad forestal.
Indlcfaglor: Incremento de areas forestadas y reforestadas, complementadas con obras Resultado % 50 50 50 50 20%
mecanico estructurales

Proyecto Principal : Forestacion y Reforestacion en la Zona Intermedia Microcuenca: Sicra y Recursos | Miles de nuevos soles 2000.000 0.00 0.00 0.00 2000.000

Opamayo.

Indicador: Instalacion de viveros forestales Producto  [Vivero 9 0 0 0 9

Proyectg Pr|nC|.paI : Forestac.y Reforestac. Con Obras Mecénico estructurales en la Cuenca Recursos  |miles de nuevos soles 0,000 1000.000 1457 639 0,000 2457 639

intermedia del Rio Grande Hvca




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010- SUB PROGRAMAS Y OBJETIVOS PARCIALES
OBJETIVOS PARCIALES POR SUB PROGRAMAS - ACTIVIDAES Y PROYECTOS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida CUEMBAEEE0 ANDE TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Indicador: Obras Mecanico Estructurales cumplidos Producto  [Has 0 140 146 0 286
Indicador: Areas reforestadas logradas Producto  [Has 0 320 342 0 662
Elr;ﬁfgst(;ezr;‘r;gzlPobfgzrgséilcé’pnggﬁ:tc";c Con Obras Mecanico estructurales en 10s| v rsos  [miles de nuevos soles 0.000 1300.000{  2000.000 2070.287 5370.287
Indicador: Areas reforestadas logradas (Meta preliminar) Producto  [Viveros 0 25 29 30 84
Indicador: Obras Mecanico Estructurales cumplidos Producto (% 0 32 32 36 100
::;{fccat\z"s:”dpa' + Programa. Regional de Forestacion Y Reforestacion de la Regionl  pocycos|riles de nuevos soles 0.000 50000000  10000.000|  10000.000{  25000.000
Indicador: Areas reforestadas logradas (Meta preliminar) Producto  [Has 0 2800 5600 5600 14000
Programa 3 : Transporte Terrestre Recursos miles de nuevos soles 32128.417 33213.406 36451.790 56785.818 158579.431
Subprograma 3.1 Conservacion de Carreteras Recursos miles de nuevos soles 3078.032 3073.997 3135.476 3198.185 12485.690
Objetivo: Mantenimiento y conservacion rutinaria de la infraestructura vial departamental.

Indicador: Red vial departamental conservada Resultado Kms. 235.00 243.50 243.50 243.50 965.50
Actividad : Mantenimiento y Reparacion de Maquinaria y Equipo. Recursos  |miles de nuevos soles 893.242 808.053 824.214 840.698 3366.207
Indicador:  Maquinaria y Equipos reparados Producto Unidad 13.00 13 13 13 52.000
Actividad : Conservacion de Carreteras departamentales Recursos  |miles de nuevos soles 2184.790 2265.944 2311.262 2357.487 9119.483
Indicador:  Red vial conservada Producto  |Kms. 235 2435 2435 2435 965.50

Subprograma 3.2 Servicios de Transporte Terrestre Recursos  |Miles de nuevos soles 177.376 180.348 183.954 187.633 729.311
Obijetivo: Brindar al usuario buen servicio de transporte terrestre

Indicador: Formalizacion del servicio de transporte publico y de carga Resultado % 10% 10% 10% 10% 40%
Actividad : Otorgamiento de Licencias de Transporte Terrestre. Recursos  |Miles de nuevos soles 177.376 180.348 183.954 187.633 729.311
Indicador:  Licencias otorgadas Producto Licencias 1700 1800 1800 1800 7100

Subprograma 3.3 Construccion y Mejoramiento de Carreteras Recursos  [Miles de nuevos soles 17060.399 24741.292 29851.606 51000.000 122653.297
Obijetivo: Propiciar la ampliacién y mejora de la Red Vial Regional, para una mayor integracion territorial y de mercado.
|Indicador: Cobertura de la demanda de la infraestructura vial Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010- SUB PROGRAMAS Y OBJETIVOS PARCIALES
OBJETIVOS PARCIALES POR SUB PROGRAMAS - ACTIVIDAES Y PROYECTOS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida CUEMBAEEE0 ANDE TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Proyecto Principal : Construccidn Carretera Llillinta-San Juan de Dios. Recursos  |Miles de nuevos soles 1467.309 0.00 0.00 0.00 1,467.31
Indicador: Tramo construido Producto  |Kilémetro 16.00 0.00 0.00 0.00 16.00
Proyecto Principal : Mejoramiento Carretera Rumichaca - Anccapa Recursos  |miles de nuevos soles 870.279 1500.000 1107.85 0.00 3,478.13
Indicador: kildmetros de carretera Mejorada Producto  [Kilémetro 10 21 18 0 49
ﬁzc;ﬁecztv(; IiE’j:.incipal Construccion Carretera Istay Muchcca, Provincia de Tayacaja- Recursos  IMiles de nuevos soles 804.904 0.00 0.00 0.00 804.90
Indicador: kildmetros de carretera construida Producto  |Kilémetro 10 0 0 0 10
EL%ZE;;::?Z;:LO: Cl\r/luezjloramiento de Carretera Corerac-San Miguel de Curis-San Isidro de Recursos  |Miles de nuevos soles 2133.227 0.00 0.00 0.00 213323
Indicador: kilémetros de carretera Mejorada integralmente Producto  [Kilémetro 13.00 0.00 0.00 0.00 13.00
iggigit: Principal : Mejoramiento de Carretera Reparticion Quispifiicas-Carampa-Pichus, Recursos | Miles de nuevos soles 1250000 0.00 0.00 0.00 1,250.00
Indicador: carretera mejorada integralmente Producto  [Kilémetro 3 0 0 0 3
Eﬁztz|t:rgnpiﬁj:nb-a Mejoramiento del Camino Departamental Ccarhuaranra-Patacocha Recursos  |Miles de nuevos soles 1784.680 0.00 0.00 0.00 1784.68
Indicador: Carretera Mejorada Producto  [Kilémetro 22 0 0 0 22
Proyecto Principal : Construccion Puente Carrozables Llactas, Castrovirreyna Recursos  |miles de nuevos soles 1250.000 0.00 0.00 0.00 1,250.00
Indicador: puente construido Producto  [Puente 1 0 0 0 1
Proyecto Principal : Mejoramiento carretera Huancavelica-Yauli-Ccasapata-Paucara Recursos  |miles de nuevos soles 500.000 1812.624 0.00 0.00 2,312.62
Indicador: kilometros de carretera Mejorada Producto  [Kilémetro 10 40 0 0 50.00
Proyecto Principal : Construccion Carretera Andaymarca-Puerto San Antonio Recursos  |miles de nuevos soles 7000.000 12115.605 0.00 0.00 19,115.61
Indicador: kilémetros de carretera construida Producto  |Kilémetro 20 30 0 0 50
Proyecto Principal : Construccion Carretera Parisa-Canccapampa Recursos  [miles de nuevos soles 0.00 966.930 0.00 0.00 966.93
Indicador: kilémetros de carretera construida Producto  |Kilémetro 0 14.05 0 0 14.05
Proyecto Principal : Construccion Carretera Urpay-Patahuasi-Huayllabamba-Chachas Recursos miles de nuevos soles 0.00 1196.608 0.00 0.00 1,196.61
Indicador: Carretera construida Producto  |Kilémetro 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00
Proyecto Principal : Construccion y Mejoramiento Carretera Tantara-Casacancha Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 2811.309 0.00 0.00 2,811.31




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010- SUB PROGRAMAS Y OBJETIVOS PARCIALES
OBJETIVOS PARCIALES POR SUB PROGRAMAS - ACTIVIDAES Y PROYECTOS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida STl VAT TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Indicador: Carretera construida Producto  |Kilémetros 0 26 0 0 26
Proyecto Principal : Mejoramiento Carretera Acobamba-Pomacocha-Caja Espiritu-Marcas-| Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 280,731 2420.690 1000.000 5701421
Allcomachay
Indicador: Carretera Mejorada integralmente Producto  [Kilémetros 0.00 25.00 25.00 15.00 65.00
Proyecto Principal : Mejoramiento Carretera Laccanpampa-Chopccapampa-Tirquerccasad Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 203768 1323.07 0.00 1,616.84
Yuraccyacu
Indicador: Carretera mejorada Producto  [Kilémetros 0.00 3.00 30.10 0.00 33.10
Proyecto Principal : Construccion Carretera Chiriccmachay-Picccahuasi, Huaytara Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 907.436 0.00 0.00 907.44
Indicador: Carretera Construida Producto  [Kilémetros 0.00 12.40 0.00 0.00 12.40
Proyecto Principal : Construccion Trocha Carrozable Pancan-Ccellorumi, Acoria Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 856.281 0.00 0.00 856.28
Indicador: Trocha carrozable Construida Producto  [Kilémetros 0 11.30 0 0 11.30
Proyecto Principal : Mejoramiento Carretera Imperial - Pampas Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0.000 15000.00 15000.00 30,000.00
Indicador: Asfaltado de carretera (meta parcial) Producto  [Kilémetro 0.00 0.00 8.00 8.00 16.00
Proyecto Principal : Mejoramiento Carretera Huancavelica, Lircay Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0.000 10000.00 15000.00 25,000.00
Indicador: Asfaltado de carretera (meta parcial) Producto  [Kilémetro 0.00 0.00 6.00 8.00 14.00
Proyecto Principal : Mejoramiento Carretera Churcampa Mayocc Recursos  [miles de nuevos soles 0.00 0.000 0.00 10000.00 10,000.00
Indicador: Asfaltado de carretera (meta parcial) Producto  [Kilémetro 0.00 0.00 0.00 5.90 5.90
Proyecto Principal : Mejoramiento Carretera Lircay Julcamarca Recursos  [miles de nuevos soles 0.00 0.000 0.00 10000.00 10,000.00
Indicador: Asfaltado de carretera (meta parcial) Producto  [Kilémetro 0.00 0.00 0.00 5.90 5.90
Subprograma 3.4 Caminos Rurales Recursos  |miles de nuevos soles 5645.023 1031.706 880.754 0.000 7557.483
Obijetivo: Construccion, Mantenimiento y Rehabilitacion de Caminos Rurales.

Indicador: Mejora de la integracion territorial de las areas urbana y rural Resultado % 10% 10% 10% 0% 30%
Proyect,o Principal : Mejoramiento del Camino Departamental: Palmira Alta-Checcocruz Recursos  |miles de nuevos soles 850.000 1031.706 880.75 0.00 2762.46
(Paucara)-Puca Cruz-Acobamba.

Indicador: kilometros de carretera Mejorada Producto  [Km 15.00 20.00 13.50 0.00 48.50
Proyecto Pnncpal Mejoramiento y Construc.Carretera Sinto-Quishuarpampa (incluye Recursos | miles de nuevos soles 1535.992 0.00 0.00 0.00 1,535.99
construc.Puente Sinto)

Indicador: kilémetros de carretera Mejorada Producto  |Kilémetro 11 0 0 0 11.00
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Proyecto Principal : Mejoramiento y Construccion de la Carretera Cocas-Chivincuri. Recursos  |miles de nuevos soles 1535.992 0.00 0.00 0.00 1,535.99

Indicador: Carretera mejorada Producto  [Kilémetro 9 0 0 0 9

Proyecto Principal : Mejoramiento carretera Lircay-Anchonga-Pucacruz (Paucard) Recursos  [miles de nuevos soles 1723.039 0.00 0.00 0.00 1,723.04

Indicador: Carretera mejorada Producto  [Kilémetro 42 0 0 0 42
Subprograma 3.5 Mantenimiento Rutinario de Carreteras Recursos  |miles de nuevos soles 6167.587 4186.063 2400.000 2400.000 15153.650

Objetivo: Garantizar la transitabilidad adecuada y permanente de las Carreteras departamentales.

Indicador: Carreteras con servicio de mantenimiento y conservacion cumplido Resultado % 100% 100% 100% 100% 100%
Proyecto Principal : Programa de caminos Departamentales Recursos  |miles de nuevos soles 6167.587 2805.363 1000.00 1000.00 10,972.95
Indicador: Redes de Carreteras nacionales con mantenimiento y conservacion Producto  [Kilémetro 216.97 2300.00 1100.00 1100.00 4,716.97
Proyecto Principal : Mantenimiento de caminos departamentales Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 680.70 700.00 700.00 2,080.70
Indicador: Redes de Carreteras departamentales con mantenimiento y conservacion Producto  [Kilémetro 0.00 193.63 194.00 194.00 581.63
Proyecto Pr|n0|p.:;1| : Mantenimiento Periddico de la Carretera Lachocc Cusibamba Villa de Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 200.00 700.00 200.00 210000
Arma (Prog.estratég)

Indicador: Carreteras departamental con mantenimiento y conservacion Producto  |Kilémetro 0.00 10.00 10.00 15.00 35.00
Programa 4 : Infraestructura Educativa Recursos  [miles de nuevos soles 7854.023 13790.391 2611.492 1720.984 25976.890
Subprograma 4.1: Edificaciones Escolares Recursos  [miles de nuevos soles 7854.023 13790.391 2611.492 1720.984 25976.890

Objetivo: Ampliacién y Mejoramiento de la Infraestructura Educativa.

Indicador: atencién de la demanda en construccion y mejoramiento de infraestructura educatival] ~ Resultado  |C.E 10% 10% 10% 10% 10%
Proyepto Principal : Mejor-a’mlento de Servicio Educativo en la Institucion Educativa La Recursos  |miles de nuevos soles 1604.944 0.00 0.00 0.00 1,604.94
Victoria de Ayacucho-Ascension.

Indicador:  Centro educativo mejorado integralmente (culminacion) Producto  [C.E 1.00 0.00 0.00 0.00 1

Proyecto Prmmpa! : Sustitucion Aula y Ampliac.Infraestruct.Complejo Educativo Yacuraquina Recursos  |miles de nuevos soles 2062.127 0.00 0.00 0.00 2062.13

de Pampas Tayacaja

Indicador: Aulas escolares construidas Producto  |Aula 9 0 0 0 9
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Proyecto P.r|nC|p§I : qutltumonly me]oram@nto de Au!as en la Institucion Educativa Técnico Recursos  |miles de nuevos soles 719.985 137 406 0.00 0.00 857 39
Agropecuario Daniel Alcides Carrion, Chanquil-El Rosario-Acobamba.
Indicador:  Aulas incorporadas a la infraestructura educativa Producto  [Aula 5 1 0 0 6
Proyecto Principal : Mejoramiento y Construc. De la IE N° 36205 de Pampa Puquio Paucara Recursos  |miles de nuevos soles 550.449 0.00 0.00 0.00 550.45
Indicador:  C.E. con infraestructura mejorada Producto  [C.E 1 0 0 0 1
Proyecto Prmmpgl : Mejoramiento y Amphamon de la Infraestructura Educativa de la |.E. No. Recursos  |miles de nuevos soles 579.903 0.00 0.00 0.00 579.90
36241 de la Localidad de Jatumpata-Lircay.
Indicador:  Aulas con infraestructura mejorada Producto  [Aula 6 0 0 0 6
Proyecto Principal : Sustituc.Aula Institucion Educativa del Nivel Secundario Jorge Basadre Recursos  |miles de nuevos soles 713,587 0.00 0.00 0.00 71350
de Ayaccocha
Indicador:  Aulas escolares construidas Producto  [Aula 8 0 0 0 8
Proyecto Principal : Sustitucion de Aulas en la IE 36569 Nueva Esperanza de Chonta- Recursos  |miles de nuevos soles 538,024 0.00 0.00 0.00 538.02
Churcampa.
Indicador: Aulas construidas Producto  |Aula 6 0 0 0 6
Proyecto Principal : Construccion CETPRO Gil Rivera Plaza Castrovirreyna. Recursos  |miles de nuevos soles 618.799 0.000 0.00 0.00 618.80
Indicador:  Aulas construidas Producto  |Aula 6 0 0 0 6
Proyecto Principal Construccion e Implementacion de la I.E. Mx.Andrés Avelino Caceres Recursos  |miles de nuevos soles 466.205 0.00 0.00 0.00 466.21
Cochamarca-Aurahua
Indicador:  Aulas construidas Producto  [Aula 5 0 0 0 5
Proyecto Principal : Construccion de la UGEL Angaraes Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 1180.000 0.00 0.00 1,180.00
Indicador:  Ambientes administrativos construidos Producto  [Ambiente 0 26 0 0 26
Proyecto Principal : Construc.Infraestructura educativa y Equipamiento L.E.La Esmeralda del  pacirsos  Imiles de nuevos soles 0.00 1057.697 0.00 0.00 1.057.70
Ancn ' )
Indicador:  Aulas construidas Producto  [Aula 0 7 0 0 7
Proyecto Principal : Construc.Infraestruct. UGEL Castrovirreyna Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 967.665 0.00 0.00 967.67
Indicador: infraestructura construida Producto  [M2 0 235 0 0 235
Proygcto Pr|nc.|pal : Equlpam|ento con Mobiliario Escolar a las Instituciones Educativas, en Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 1541577 0.00 0.00 154158
los Diferentes Niveles del ambito de la Reg.Hvca
Indicador:  Mddulos de mobiliario confeccionado y entregado Producto  [Modulo 0 10280 0 0 10280
Proyectp .PrmmpaI,: Mejoramiento del S.Educativo en la I.E.Catdlico Biligue Isolina Clotet de Recursos  |miles de nuevos soles 0,000 1186.000 0.00 0.00 1,186.00
Fernandini-Santa.Barbara Hvca
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Indicador:  C.E. con infraestructura mejorada integralmente Producto  [C.E 0 1 0 0 1
Proyecto.PrlnmpaI : Sgsﬂtucmn Cor'13truc.Implementac.AuIas, laboratorios, Serv. Higiénicos, Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 1245.405 0.00 0.00 1,245.41
Areas Adtivas y Recreativas |.E.Andrés A. Caceres de Cosme
Indicador:  C.E. con infraestructura rehabilitada y mejorada Producto  [C.E 0 1 0 0 1
Proyecto Principal : Mejoramiento del servicio Educativo en la |.E N° 36214 Bellavista-Lircay Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 831.060 0.00 0.00 831.06
Indicador:  Ambientes de C.E. Mejorados Producto  [Ambiente 0 13 0 0 13
Proyecto Principal : Intervencion en la Infraestructura del C.E.Mx.Francisco Bolognesi, Recursos | miles de nuevos soles 0.00 1638543 165.95 0.00 1.804.49
Tinvaclla, Huando
Indicador:  Aulas construidas Producto  [Aula 0 5.5 0.5 0 6
Proygctp Principal : Sustitucién y Rehabilitac. de Aulas en la Institucion Educativa San Migue Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 1030.569 0.00 0.00 103057
del Distrito de Mava-Hvca
Indicador:  Ambientes de C.E. construidos Producto  [Ambiente 0 6 0 0 6
Proyecto Principal : Mejoramiento del servicio Educativo en la |.E. Coras-Pomacancha-Caja Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 638.302 0.00 0.00 638.30
Indicador:  Ambientes de C.E. construidos Producto  |Ambiente 0 14 0 0 14
Proyecto Principal : Sustitucion de Aulas en la institucion Educativa 1° de Mayo de Recursos | miles de nuevos soles 0.00 582188 0.00 0.00 58219
Cochaccasa, Angaraes
Indicador:  Aulas de C.E. construidos Producto  |Aula 0 4 0 0 4
Proyecto Principal Construc, y Rehabilitacion de infraestructura de la I.E. Mx. Cesar vallejo Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0,000 627620 0.00 627 62
Mendoza de Aurahua.
Indicador:  Aulas de C.E. construidos Producto  |Aula 0 0 4 0 4
Proygctp Pnnqpal . Sustitucion de aulas en la Institucion Educativa Mixto Miguel Grau Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 358290 0,000 0.00 35829
Seminario de Tinquerccasa, Acobamba
Indicador:  Aulas de C.E. construidos Producto  |Aula 0 0 0 0 0
Proyecto Principal : Sustitucion de aulas en la Institucion Educativa Dos de Mayo de Laria Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 488.634 0.000 0.00 488.63
Indicador:  Ambientes construidos Producto  |Mé6dulo 0 2 0 0 2
Prczyec?o Principal : Construpcm Qe aulgs de la Insﬂtuuoq Educativa José Galvez Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 364.960 0,000 0.00 364.96
Egusquiza de Puerto San Antonio, Distrito de Tintay Punco, Tayacaja
Indicador:  Ambientes construidos Producto  [Aula 0 5 0 0 5
Proyecto Principal : Sustitucion de Ambientes de la I.E. 31096 de San Antonio de Salcahuas| ~ Recursos miles de nuevos soles 0.00 542.095 0.000 0.00 542.10
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Indicador:  Ambientes construidos Producto  |Ambiente 0 6 0 0 6
Prqyecto Pnnu{pal . Construc, de infraestructura en la I.E. Técnico Agropecuario Artesanal Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0,000 0,000 583341 58334
Llillinta, Huaytara
Indicador:  Aulas de C.E. construidos Producto  |Aula 0 0 0 0 0
Proyecto Principal .: Qonstruc. e |mplgmentaC|on del Centro de Educacion Técnico Productiva Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0.000 0,000 748453 748.45
N° 34014 de San Cristébal Huancavelicg
Indicador:  Aulas de C.E. construidos Producto  [Aula 0 0 0 5 5
Proyecto Principal : Construc. Del colegio Mixto José maria Arguedas de Huamatambo Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0.000 447.132 0.000 447.13
Indicador:  Aulas de C.E. construidos Producto  [Aula 0 0 5 0 5
Proyegto Principal Sustitucion 'y Amphamon de Infraestructura en las Instituciones Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0,000 500,656 0.000 500,66
Educativas de la Localidad de Llactas, Ticrapo
Indicador:  Aulas de C.E. construidos Producto  [Aula 0 0 6 0 6
Proyecto Prmqpal : Sjustltucmn dg auIaS}/ Mejoramiento de la Infraestructura Educativa de la Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0,000 0,000 389190 389.19
I.E. N° 428 Mariscal Caceres, Daniel Hernandez
Indicador:  Aulas de C.E. construidos Producto  |Aula 0 0 0 4 4
Proyecto Principal : Sustitucion de Aulas de la I.E N° 36372 de Ccaccabamba Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0.000 324.649 0.000 324.65
Indicador:  Aulas de C.E. construidos Producto  |Aula 0 0 4 0 4
Proyecto Principal : Mejoramiento de la Infraestructura Educativa Publica San Antonio de Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0.000 545 488 0,000 545.49
Padua Huanca Huanca
Indicador:  Centro Educativo mejorado Producto  [C.E 0 0 5 0 5
Programa 5 : Saneamiento Recursos miles de nuevos soles 6108.886, 2218.795 3000.000 2969.805 14297.486
Subprograma 5.1: Saneamiento General Recursos miles de nuevos soles 6108.886 2218.795 3000.000 2969.805 14297.486
|Objetivo: Ampliar y mejorar la cobertura y calidad de los servicios de saneamiento basico
|Indicador: Disminucion del déficit del servicio Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
Proyectp Principal : Ampl|a0|0n y Mejoramleqto de los S|stema§ de agua potable y Recursos  |miles de nuevos soles 1851.420 0.0 0.0 0.0 1,851.420
Alcantarillado de las Localidades de Izcucha, Telleria, Larmenta y Tambillo Hvca
Indicador: Localidades atendidas con Sistemas de agua potable y alcantarillado mejorados Producto  [Localidad 4 0.0 0.0 0.0 4.00
Proyectp Prmmpgl ': Mejoramiento y Construccion del Sistema de Agua Potable y Recursos | miles de nuevos soles 1757 466 0.000 0.0 0.0 175747
Alcantarillado del Distrito de Cocchasse
Indicador: servicio de agua potable y alcantarillado instalado Producto  |Sistema 1 0 0 0 1
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Proyectp Principal : Me-joramlent.o del Sistema de Agua Potable y Ampiacion del Sistema de Recursos  |miles de nuevos soles 2500.000 0.000 0.000 0.000 2.500.00

Alcantarillado en la Localidad de Lircay.

Indicador:  Sistema de agua potable y alcantarillado mejorado integralmente Producto  [Sistema 1 0 0 0 1

Proyecto Principal : ngor§m|ento y Ampliac.Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 627205 0 0 62721

anexo de Choclococha-Distrito Santa Ana, castrov

Indicador:  Sistema de agua potable y alcantarillado mejorado integralmente Producto  [Sistema 0 1 0 0 1

Proyecto Principal : Mejoram.y Ampliac.Sistema de Agua Potable, Instalac. Sistemal .

Alcantarillado en el C.P.San isidro de Acobamba, S. Marcos de Rocchac Recursos  [miles de nuevos soles 0.00 892.805 0.00 0.00 892381

Indicador:  Sistema de agua potable y alcantarillado mejorado integralmente Producto  [Sistema 0 1 0 0 1

Proygcto Prmqpal : Mejoram.y Ampliac.Sistema de Agua Potable y Alcantarillado en la Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 260508 1000.000 560,660 1821168

Localidad de Ticrapo

Indicador:  Sistema de agua potable y alcantarillado mejorado y ampliado integralmente Producto  [Sistema 0 0.1 0.6 0.3 1

Proyectp Principal : Ampliacion y Mejoramiento de agua Potable e instalacion Sistema de Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 247752 0,000 0,000 247752

Alcantarillado en la C.C. de Montecolpa de San Marcos de Rocchacc

Indicador:  Sistema de agua potable y alcantarillado mejorado y ampliado integralmente Producto  [Sistema 0 1 0 0 1

Proyecto PI’II’.]CIpa| : Ampliacion y Mejoramiento de Agua potable y Construc. Sistema de Recursos  |miles de nuevos soles 0,00 190,525 0,000 0,000 190,525

Desague de Tintay Punco

Indicador:  Sistema de agua potable mejorado, y siistema de desague instalado Producto  [Sistema 0 2 0 0 2

Proyecto Prmqul : Mejoram.y Ampliac.Sistema de Agua Potable, Desague y Construc. De Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0 1500.000 1644.320 3144320

Letrinas en el Distrito de Anta

Indicador:  Sistema de agua potable y desague mejorado y ampliado integralmente Producto  [Sistema 0 0 0.5 0.5 1

Proyecto Principal : Mejoramiento del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0 500.000 764.825 1,264,825

Huachocolpa-Hvca

Indicador:  Sistema de agua potable y alcantarillado mejorado Producto  |Sistema 0 0 0.3 0.7 1
Programa 6 : Turismo Recursos  |miles de nuevos soles 203.973 2083.963 2739.260 2821.333 7848.529
Subprograma 6.1 : Promocién del Turismo Recursos  [miles de nuevos soles 203.973 2083.963 2739.260 2821.333 7848.529

Objetivo: Promover el turismo interno y externo, como fuente de generacion de recursos
Indicador: Acciones de Promocion turistica cumplidas Resultado % 100% 100% 100% 100% 100%
Proyecto Principal : Puesta en Valor del Complejo Arqueoldgico Inca Huasi y Templo Inca de Recursos  |miles de nuevos soles 203.973 0.00 0.00 0.00 203.97

Huaytard.
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Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010

Indicador:  Complejo arqueoldgico restaurado (continuidad) Producto  [Complejo 1 0 0 0 1

Proyecto Principal : Complejo Turistico Bafios termales de Coris Recursos  |miles de nuevos soles 0.000 691.896 1235.060 0 1,926.96

Indicador:  Complejo turistico construido Producto  [Complejo 0.0 0.4 0.6 0.0 1

Proyecto Principal : Construc.y Acondicionamiento Complejo Ecoturistico Laguna de Recursos | miles de nuevos soles 0.00 936.102 1504.2 0.0 244030

Chaclococha : ' s ) o

Indicador:  Complejo ecoturistico construido Producto  [Complejo 0.0 0.3 0.7 0.0 1

Proygctp Principal : Restauracion Equipamiento y Puesta en valor Iglesia Santisima Trinidad Recursos  Imiles de nuevos soles 0.00 455.965 0.0 0.0 455.97

del Distrito de Conavca

Indicador: Infraestructura restaurada y equipada Producto  [Local 0.0 1.0 0.0 0.0 1

Proyecto Principal : Puesta en valor y Restauracion del Circuito Turistico Santa Barbara Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0.000 0.0 1,500.0 1,500.00

Indicador:  Circuito Turistico puesto en Valor Producto  [Circuito 0 0 0 1 1

Proyecto Principal : Puesta en valor del circuito Turistico Acobamba- Allpas-Choclococha-| Recursos | miles de nuevos soles 0.00 0.000 0.0 621,333 621.33

Killamachay

Indicador:  Circuito Turistico puesto en Valor Producto  [Circuito 0 0 0 1 1

Proy.e.cto Pr,|nf:|pal . Fortalecimiento de Capacidades Técnicas de los prestadores de Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 0,000 0.0 200.0 200,00

Servicios Turisticos del Departamento de Hvca.

Indicador:  Eventos de Capacitacion y Promocion ejecutados Producto  [Local 0 0 0 28 28
Programa 7 : Promocion de la Produccion Pesquera Recursos miles de nuevos soles 161.700 0.000 0.000 622.189 783.889
Subprograma 7.1: Desarrollo de la Pesca Recursos miles de nuevos soles 161.700 0.000 0.000 622.189 783.889

Objetivo: Promover el desarrollo de la produccion truchicola como fuente de ingresos para la poblacién
Indicador: Incremento de la produccion truchicola comercial Resultado % 3% 0% 0% 3% 6%

Proyecto Principal : Forta|§0|m|ento y Desarrollo de la Cadena Productiva de la Trucha en el Recursos  |miles de nuevos soles 161.700 0.00 0.00 0.00 161.70

Departamento de Huancavelica.

Indicador: Programa de Fortalecimiento de la cadena cumplida Producto  [Programa 1 0 0 0 1.00

Proyecto Ermmpal : Apoyo al d(,asarrollo Truchicola en las Comunidades de Tinquerccasa, Recursos  |miles de nuevos soles 0,000 0.00 0.00 343.880 343,88

Padre Rumi y Pumaranra, Paucara, Acobamba

Indicador:  Programa de apoyo integral cumplido Producto  [Programa 0 0 0 1 1.00

Proyecto Principal : Apoyo al desarrollo de la Actividad de Truchas en la Comunidad de Recursos  |miles de nuevos soles 0,000 0.00 0.00 278.309 27831
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Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida STl VAT TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Indicador:  Programa de apoyo integral cumplido Producto  [Programa 0 0 0 1 1.00
Programa 8 : Energia Recursos  |miles de nuevos soles 14322.564 518.763 5000.000 6087.747 25929.074
Subprograma 8.1: Electrificacion Rural Recursos  [miles de nuevos soles 14322.564 518.763 5000.000 6087.747 25929.074
Objetivo: Mejoramiento y ampliacion del servicio eléctrico en zonas rurales.

Indicador: Disminucion del déficit del servicio de energia Resultado % 4% 4% 0% 4% 12%
Proyecto Principal : Pequefio Sistema Eléctrico Huancavelica Norte Eje Acobambilla Recursos  |miles de nuevos soles 1855.429 0.0 0.0 0.0 1,855.43
Indicador:  Red eléctrica primaria instalada Producto  [Kilémetro 124 0 0 0 124
Proyecto Principal : Eelectrificacién de las Localidades del Distrito de Salcabamba Recursos  |miles de nuevos soles 983.166 0.00 0.00 0.00 983.166
Indicador:  Red eléctrica primaria instalada Producto Metro 1725 0 0 0 1,725
Proyecto P'r,|n.C|paI . Ampliac.Mejoramiento Sistema Eléctrico de la Localidad de Paucard y Recursos  |miles de nuevos soles 958,122 0.00 0.00 0.00 958 122
Barrios Periféricos
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Metro 4130 0 0 0 4,130
Proyecto Principal : Electrificacion Rural de 16 Localidades del Distrito de Anta-Huancavelica] ~ Recursos  |miles de nuevos soles 1100.779 0.00 0.00 0.00 1,100.779
Indicador:  Red eléctrica primaria instalada Producto Metro 2120 0 0 0 2,120
Proyecto Principal : Electrificacion de 18 localidades del distrito de Anco Recursos  |miles de nuevos soles 1440.128 0.00 0.00 0.00 1,440.128
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Metro 1960 0 0 0 1,960
Proyecto Prlnglpgl : Electnflcacl.RuraI Localidades de Matibamba, Manchay, Pilata y Recursos  |miles de nuevos soles 829 476 0.00 0.00 0.00 829 476
Yananaco del Distrito de Salcahuasi
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Metro 1049 0 0 0 1,049
Proy.ec‘to Principal : Instalacion de electrificacion Rural en 16 Localidades de Huaribamba- Recursos  |miles de nuevos soles 1739.107 0.00 0.00 0.00 1,739.107
Provincia.

Indicador:  Red eléctrica primaria instalada Producto Metro 3819 0 0 0 3,819
Proyecto Principal : Elegtnflcauon Cono Sur Acostambo Il Etapa Lineas y redes primarias a Recursos  |miles de nuevos soles 1268.534 0.00 0.00 0.00 1,268,534
13.2 Kv y redes Secundarias 440/220v.

Indicador:  Red eléctrica primaria instalada Producto  [kilometro 20 0 0 0 20
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Proyecto Principal : Electrificacion C.P. 7 de Junio Expansién Pampalca San Pedro de Coris Recursos  |miles de nuevos soles 0.000 518.763 0.00 0.00 518.76
Indicador:  Red eléctrica primaria instalada Producto  [kilometro 0 4 0 0 4
Proyecto Principal : Electrificacion de Bellavista, Santa Lucia y Yayanyacc del distrito de Recursos | miles de nuevos soles 449.660 0.00 0.00 0.00 449.66
Surciibamba
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Metro 1348 0 0 0 1,348
Proygcto Pnnupal . Electrificacion del barrio San Juan, Llaco y Machoera, Sector Afiancusi, Recursos  |miles de nuevos soles 589195 0.00 0.00 0.00 589195
Distrito Acoria
Indicador:  Red eléctrica primaria instalada Producto Metro 1145 0 0 0 1,145
Proyectlo Principal : Electrificacion Rural de Localidades de la margen Izquierda del Distrito Recursos  |miles de nuevos soles 746,644 0.00 0.00 0.00 746,644
de Acoria-Hvca
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Metro 2440 0 0 0 2,440
Proygcto Principal .: Electrificacion de Loma Baja, Loma Alta, Huamanmarca y Potrero Recursos | miles de nuevos soles 542.420 0.00 0.00 0.00 542.420
Distrito de Salcahuasi.
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Metro 1060 0 0 0 1,060
Proyecto Principal : Electrificacion de Totorillas, San Felipe y Santa Rosa de Chaupi, Recursos | miles de nuevos soles 542,420 0.00 0.00 0.00 542 420
Pilpichaca
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Metro 0 0 0 0 0
Proyecto Principal : Electrificacion de 09 Localidades del distrito de Pilpichaca, Huaytara Recursos  |miles de nuevos soles 760.860 0.00 0.00 0.00 760.860
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Metro 0 0 0 0
Proyecto Principal : Electrificacion de 06 Localidades del Distrito de Salcahuasi Recursos  |miles de nuevos soles 516.624 0.00 0.00 0.00 516.624
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Metro 1075 0 0 0 1,075
Proyecto Principal : Electrificacion de Anccomarca y Manyacc del distrito de Anta Recursos  |miles de nuevos soles 0.000 0.00 0.00 439.92 439.920
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Kilémetro 0 0 0 8 8
Proyecto Principal : Electrificacion de Localidades del Distrito de Palca Recursos  |miles de nuevos soles 0.000 0.00 0.00 394.40 394.402
Indicador: Red eléctrica primaria instalada Producto  [Kilémetro 0 0 0 8 8
Proyecto Principal : Electrificacion de Pueblo Libre y Barrios Aledafios del distrito de Huando|  Recursos  |miles de nuevos soles 0.000 0.00 0.00 253.425 253.425
Indicador:  Red eléctrica primaria instalada Producto  [Kilémetro 0 0 0 5 5
Proyecto Principal : Programa Integral de Electrificacion Rural Recursos  |miles de nuevos soles 0.000 0.00 5000.00 5000.000 10,000.000




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2007-2010- SUB PROGRAMAS Y OBJETIVOS PARCIALES
OBJETIVOS PARCIALES POR SUB PROGRAMAS - ACTIVIDAES Y PROYECTOS PRINCIPALES

INSTITUCION: GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida STl VAT TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010

Indicador:  Centros Poblados beneficiados Producto  |C.P. 0 0 25 25 50
Programa 9 : Promocidn y Asistencia Social Comunitaria Recursos  [miles de nuevos soles 5987.154 5200.000 5800.000 6800.000 23787.154
Subprograma 9.1: Promocidn y Asistencia Social Recursos  [miles de nuevos soles 5987.154 5200.000 5800.000 6800.000 23787.154

Objetivo: Proporcionar atencién a poblaciones de Comunidades Campesinas y a los afectadas por desastres naturales

Indicador: casos de contingencias atendidos Resultado % 100% 100% 100% 100% 100%
Proyecto Principal : Atencién Obras de Emergencia Dpto.de Hvca Recursos  |miles de nuevos soles 3187.154 1827.000 1800.000 1800.000 8,614.15
Indicador:  Contingencias atendidas Producto  [Atencion 12 10 10 10 42
Proyecto Principal : Mejoramiento de las atenciones de Rehabilitacion de la Infraestructural )

Econémica, Social y Productiva en la region Huancavelica Recursos  [miles de nuevos soles 2800.000 373.000 0.000 0.000 3,173.00

Indicador:  Programa Integral de atenciones de rehabilitacion cumplido Producto  [Programa 85% 15% 0% 0% 100%

Proyecto Principal : Fortalecimiento de la Rehabilitacion y Mejoramiento de la Infraestructural es d |

Econémica, Social y Productiva en Comunidades campesinas de Hvca Recursos  |miles de nuevos soles 0.000 3000.000 4000.000 5000.000 12,000.00

Indicador:  Proyectos de Apoyo a Comunidades Campesinas cumplidos (Meta parcial) Producto  [Proyecto 0 1 2 2 5
Programa 10: Prevencion y Atencién de Desastres Recursos  |miles de nuevos soles 2206.700 0.000 0.000 0.000 2206.700
Subprograma 10.1: Defensa contra Inundaciones Recursos  |miles de nuevos soles 2206.700 0.000 0.000 0.000 2206.700

Objetivo: Garantizar o evitar dafios en infraestructuras, ocacionados por inundaciones en zonas urbanas y/o rurales.

Indicador: Atencion de las contingencias priorizadas Resultado % 100% 0% 0% 0% 100%
Proyecto PrlnC|p§I’ : Canalizacion del Rio Colcabamba, Manejo de Carcavas, Control de RECUISOS miles de nuevos soles 9206.700 0 0 0 2,206.70
Taludes y Forestacion de 10 Has. en la Sub Cuenca Millpo Pampas.

Indicador: Obras de canalizacion atendidas Producto  |M.L. 825 0 0 0 825.00
Programa 11 : Salud Colectiva Recursos miles de nuevos soles 3548.900 3295.024 3360.920 3428.135 13632.979
Subprograma 11.1: Capacit.Entrenam.y Perfecc.de Recursos Humanos Recursos miles de nuevos soles 1248.273 1074.872 1096.368 1118.294 4537.807

Objetivo: Desarrollar Programas de Capacitacion para recursos humanos y agentes comunitarios
Indicador: Mejorar la calidad de los servicios profesionales de la salud Resultado % 10% 10% 10% 10% 40%
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Subprograma/Objetivos Estratégicos Parciales/Actividad o Proyecto g eE Unidad de medida CUEMBAEEE0 ANDE TOTAL
Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Actividad: Capacitacion y Perfeccionamiento Recursos  |miles de nuevos soles 462.349 293.848 299.724 305.718 1361.639
Indicador: Recursos Humanos capacitados Producto  [Personas 2541 2541 2541 2541 2541
Actividad: Especializacion y Perfeccionamiento Recursos  |miles de nuevos soles 785.924 781.024 796.644 812.576 3176.168
Indicador: Entrenamiento personal Serumista Producto  [Personas 60 60 60 60 60
Subprograma 11.2: Control de Riesgos y Dafios para la Salud Recursos  [miles de nuevos soles 785.868 505.384 515.490 525.798 2332.540
Objetivo: Desarrollar cultura de salud para el desarrollo fisico, mental y social en un entorno ambiental saludable.
Indicador: Disminuir los riesgos y dafios de salud. Resultado % 10% 10% 10% 10% 40%
Actividad: Prevencion de Riesgos y Dafios para la Salud Recursos  |Miles de nuevos soles 637.922 396.513 404.443 412531 1851.409
Indicador: Nimero de Campafias de salud integral Producto  [campafia 21 21 22 22 86
Indicador: Educacién y difusion en poblacion Producto  [beneficiario 125000 125000 125000 125000 500000
Indicador: Control de crecimiento y desarrollo Producto  [atencion 5300 5300 5300 5300 21200
Actividad: Control de Enfermedades no Transmisibles Recursos  [Miles de nuevos soles 60.685 28.683 29.256 29.841 148.465
Indicador: Acciones de control de salud mental de la poblacién Producto  [Acciones 1850 1850 1850 1850 7400
Actividad: Educacion, Informacién y Comunicacion de Salud Recursos  |Miles de nuevos soles 87.261 80.188 81.791 83.426 332.666
Indicador: Poblacion informada sobre control de riesgos y dafios para la salud Producto  [beneficiario 2500 2500 2500 2500 10000
Subprograma 11.3 : Regulacion y Control Sanitario Recursos  [Miles de nuevos soles 434571 389.692 397.485 405.434 1627.182
Objetivo: Garantizar el cumplimiento de normas sanitarias en centros de expendio de medicamentos y otros negocios
Indicador: expendio de medicamentos y otras lineas en adecuadas condiciones de salubridad Resultado % 20% 20% 20% 20% 20%
Actividad: Control Sanitario Recursos  [Miles de nuevos soles 434,571 389.692 397.485 405.434 1627.182
Indicador: Numero de Inspeccion y acreditacion sanitaria Producto  [NUmero 4500 4500 4500 4500 18000
Indicador: registro y acreditacion Producto  [Registro 800 800 800 800 3200
Subprograma 11.4: Control Epidemioldgico Recursos  [Miles de nuevos soles 1080.188 1325.076 1351.577 1378.609 5135.450
|Objetivo: Garantizar intervencion oportuna en zonas de mayor riesgo epidemiol6gico
|Indicador: Disminucién de enfermedades prevalentes Resultado % % % % % 28%
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Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Actividad: Vigilancia de los riesgos para la Salud Recursos  |Miles de nuevos soles 1080.188 1325.076 1351.577 1378.609 5135.450
Indicador: Control de riegos ocupacionales Producto  [Accion 800 800 800 800 3200
Indicador: Vigilancia y control del agua Producto  |Accién 18000 18000 18000 18000 72000
Indicador: Vigilancia y control de medio ambiente Producto  [Accion 150 150 150 150 600
Indicador: Vigilancia y control epidemiolégico Producto  |Accién 2900 2900 2900 2900 11600
Indicador: Control e higiene alimentaria Producto  [Accion 2500 2500 2500 2500 10000
Programa 12 : Salud Individual Recursos  [Miles de nuevos soles 28944.728 38161.690 33349.889 25434.089 125890.396
Subprograma 12.1: Atencion Médica Especializada Recursos miles de nuevos soles 3971.145 4078.986 4160.565 4243.776 16454.472
|Objetivo: Mejorar el acceso de la poblacion a la atencién médica especializada.
|Indicador: Mejora de la cobertura de atencién médica especializada Resultado % 10% 10% 10% 10% 40%
Actividad: Atencién Especializada de la Salud (Hospital) Recursos miles de nuevos soles 3971.145 4078.986 4160.565 4243.776 16454.472
Indicador: Atenciones de los diversos servicos hospitalarios especializados Producto  [atencion 72000 72000 72000 72000 288000
Subprograma 12.2: Atencion Médica Basica Recursos miles de nuevos soles 23608.883 33162.180 28250.390 20232.600 105254.053
|Objetivo: Disminuir la incidencia de la morbilidad general en la poblacién

|Indicador: Disminucion de la morbilidad general de la poblacién Resultado % 10% 10% 10% 10% 40%
Actividad: Atencién Basica de Salud Recursos  [Miles de nuevos soles 14134.900 16563.43 16894.70 17232.60 64,825.633
Indicador: Apoyo a los class Producto  [Transferencia 12 12 12 12 48
Indicador: Atencion de consultas externas Producto  |Atencion 106639 106639 106639 106639 426556
Indicador: Atencion de emergencias y urgencias Producto  [Atencion 5366 5366 5366 5366 21464
Indicador: Hospitalizacion Producto  [Dias-Cama 81280 81280 81280 81280 325120
Indicador: Atencion Integral de la salud nifio, adolescente, adulto y adulto mayor Producto  [Persona atendida 216021 216021 216021 216021 864084
Indicador: Programa de apoyo a los mas pobres: JUNTOS Producto  [Atencion 150000 150000 150000 150000 600000
Indicador: Tratamiento y control de tuberculosis y lepra Producto  [caso tratado 250 250 250 250 1000
Indicador: Tratamiento de enfermedades zoondticas Producto  |caso tratado 2500 2500 2500 2500 10000
Indicador: Tratamiento de enfermedades nutricionales Producto  |caso tratado 1500 1500 1500 1500 6000
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Indicador: Tratamiento de EDAS e IRAS Producto  |caso tratado 15190 15190 15190 15190 60760

Proyecto Principal : MeJoram|ento y Conversmp de la Capaqdad Resolutiva del Centro de Recursos  IMiles de nuevos soles 5088.203 1608.901 0,000 0.00 669719

Salud Pampas en Hospital, Red de Salud Tayacaja, Huancavelica.

Indicador:  Hospital constituido e implementado Producto  [Unidad 0.80 0.2 0 0 1.00

Proyecto Principal : Mejoramiento de la Capacidad de Resolucion del Centro de Salud Recursos  IMiles de nuevos soles 1622.097 0 0 0 1622.10

Secclla Red Acobamba, Angaraes.

Indicador: C.S. con capacidad resolutiva mejorada Producto  [C.S 1.00 0 0 0 1

Proyecto Principal : Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva de los servicios de salud .

materno infantiles del primer nivel de atencion en la Micro Red Secclla de la DIRESA -Hvca. Recursos | Miles de nuevos soles 0.000 618.900 418406 0 1087.31

Indicador: Micro red con capacidad resolutiva mejorada en servicios materno infantiles Producto  [Red 0 05 0.5 0 1

Proyecto Prmmpa! :.Implementamon del Sistema de referencia y Contrareferencia en la| Recursos  IMiles de nuevos soles 200.000 209 418 0.00 0.00 999 42

DIRESA Huvca (continuid)

Indicador: Sistema implementado Producto  [Sistema 0.50 0.1 0 0 0.60

E[Jc;iiztso Principal : Mejoramiento de los Establecimientos de Salud de la Microred de Recursos | Miles de nuevos soles 2063.593 0.00 0.00 0.00 2063.59

Indicador:  Micro Red con EE.SS de servicio mejorado Producto  [Red 1 0 0 0 1

Proyecto Principal : Mejoramiento de la capacidad Resolutiva de los servicios de salud

materno Infantiles del Primer Nivel de atencién en los EE.SS de Pilpichaca, Santa Inés, Recursos  |Miles de nuevos soles 0.000 800.000 1199.750 0 1999.750

Ingahuasi y Carhuancho de la Micro red Castrivirreyna-DIRESA Hvca

Indicador:  establecimientos con capacidad resolutiva mejorada Producto  [Establecimiento 0 1 3 0 4

Proyecto Principal : Mg]oramlento Capacidad Resolutiva del C.S.Daniel Hernandez Micro red Recursos  IMiles de nuevos soles 0.00 1007525 793.959 0 1801.48

Pampas Red IIl Tayacaja

Indicador: C.S con capacidad resolutiva mejorada Producto  [C.S 0 0.7 0.3 0 1

Proyecto Principal : Fortalecim.Capacidad resolutiva de los servicios Materno Infantiles en

los EE.SS. P.S.San José de Puituco, C.S.Vifias, C.S.Moya y P.S.Chaquicocha, Micro Red|  Recursos  [Miles de nuevos soles 0.00 1000.000 716.456 0 1716.46

Moya , DIRESA-Hvca

Indicador: establecimientos con capacidad resolutiva mejorada Producto  [Establecimiento 0 2 2 0 4

Proyecto Principal : Fortalecim.red Obstétrica Neonatal e Infantil en los P.S. Pantachi Norte,

Pantachi Sur, Chuccllaccasa, Sta Rosa de Chopcca, Castillpata, Ambato y San Juan de] Recursos  [Miles de nuevos soles 0.00 869.417 1110.278 0 1979.70

Ccarhuacc-Distrito de Yauli, Hvca

Indicador: Establecimientos de salud con red fortalecida Producto  [Establecimiento 0 3 4 0 7
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Proyecto Principal : Mejoramiento Capacidad Resolutiva de los servicios de Salud Materno

Infantiles del Primer Nivel de atencion de los EE.SS Chufiunupamapa de la Micro Red Yauliy]  Recursos  |Miles de nuevos soles 0.00 850.000 1085.197 0 1935.20

Tinquerccasa, Chopccapampa y Huancapite de la Micro red Paucara, DIRESA-Hvca

Indicador: establecimientos con capacidad resolutiva mejorada Producto  [establecimiento 0.00 2 2 0 4

Proyecto Principal : Mejoramiento Capacidad Resolutiva de los servicios de Salud Materno .

Infantiles del Primer Nivel de la Micro red Paucara, DIRESA-Hvca Recursos | Mies de nuevos soles 0.0 1650.000 308.070 0 1958.07

Indicador: Micro red con capacidad resolutiva mejorada Producto  [Red 0 0.8 0.2 0 1

Proyecto Principal : Mejoram.Capacidada Resolutiva de los servicios materno Infantiles del

Primer Nivel de Atencion en los P.S.Pachamarca, Piopachamarca, San cristébal de Ccochay|  Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 1000.000 982.113 0.00 1982.11

Huaribambilla de la Microred Paucarbamba-DIRESA Hvca

Indicador: Puestos de salud con capacidad resolutiva mejorada Producto  [P.S 0.00 3 1 0 4

Proyecto Principal : Mejoramiento Capacidad Resolutiva del Hospital Regional de Hvca Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 2579.421 3769.580 3000.000 9349.00

Indicador: Acciones de mejoramiento de capacidad resolutiva cumplidas Producto  |Accién 0 2 2 2 6

Proyecto Principal : Mejoramiento Accesos a servicios de salud Materno Infantil de los .

establecimientos de salud del Distrito de Caja Espiritu y Pomacocha de la M.R.Acobamba-{ ~ Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 1994.359 0 0 1994.359

Ll

Indicador: EE.SS distritales con mejor acceso a servicios materno infantiles Producto  [EE.SS 0 2 0 0 2

Proyecto Principal : Mejoramiento de la capacidad resolutiva de los servicios de salud

Materno infantiles del primer Nivel de atencién en los EE.SS Antaymisa, Ccarhuaranra,| Recursos |miles de nuevos soles 0.00 800 971.88 0 1771.880

Ccosnipuquio, Chupaca, Chaynapampa y Conchan del distrito de Acoria, DIRESA Hvca

Indicador: EE.SS con mejor capacidad resolutiva en servicios materno infantiles Producto  [EE.SS 0 3 3 0 6

Proyecto Principal : Mejoramiento de la Capacidad Resoltiva del puesto de Salud de Tintay .

Puncu, Micro Red de San Isidro de Acobamba, Red Tayacaja, DIRESA Hvca Recursos | miles de nuevos soles 000 48271 0 0 448271

Indicador: EE.SS con mejor capacidad resolutiva Producto  [Ambiente 0 11 3 0 14

Proyecto Prmcllpal . Mejoramiento de la Calidad de atencion de los servicios del P.S. de ReCUISOS miles de nuevos soles 0.00 242 831 0 0 242 831

Alfapata de la Micro red Izcuchaca, Red de Salud Hvca

Indicador: EE.SS con mejor capacidad resolutiva Producto  [EE.SS 0 1 3 0 4

Proyecto Principal : Construccion y Equipamiento del Puesto de Salud Huaribambilla- RECUISOS miles de nueves soles 0.00 58954 0 0 589,540

Paucarbamba
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OBJETIVOS PARCIALES POR SUB PROGRAMAS - ACTIVIDAES Y PROYECTOS PRINCIPALES
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Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Indicador: P.S. construido y equipado Producto  [EE.SS 0 1 0 0 1
Proyecto Principal : Mejoramiento de la calidad de atencién de los Servicios del Puesto de RecUrsos miles de nuevos soles 0.00 973.609 0 0 973.609
|salud de Chahuarma
Indicador: EE.SS con mejor capacidad y calidad de atencién Producto  [EE.SS 0 1 0 0 1
Subprograma 12.3: Servicios de Diagndstico y Tratamiento Recursos miles de nuevos soles 1364.700 920.524 938.934 957.713 4181.871
|Objetivo: Mejorar la calidad de los servicios intermedios de atencion de la salud
|Indicador: Mejora de los servicios de diagndstico y tratamiento Resultado % 10% 10% 10% 10% 40%
Actividad: Servicios de Diagndstico y Tratamiento Recursos miles de nuevos soles 1364.700 920.524 938.934 957.713 4,181.871
Indicador: Diagnoésticos y analisis clinicos atendidos Producto % 100 100 100 100 400
Programa 13 : Nutricion Infantil Recursos miles de nuevos soles 0.00 6620.732 9335.129 9156.604 25112.465
Subprograma 13.1 Nutricién infantil Recursos miles de nuevos soles 0.00 6620.732 9335.129 9156.604 25112.465
Objetivo: reduccion de la prevalencia de la desnutricion crénica infantil
Indicador: Disminucién de los indices de desnutricién crénica infantil Resultado % 0% 5% 5% 5% 15%
Actividad : Mejorar la alimentacion y nutricién del menor de 36 meses Recursos  |miles de nuevos soles 0.000 3194.868 3258.765 3323.94 9777.573
Ind|c§,do.r: Orgamzauones que promueven las practicas saludables de alimentacion y Producto [organizacién 0 14416 14416 14416 43048
atencion infantil
Indicador: Acciones de atencion integral del nifio cumplidas Producto  [Nifio 0 19025 19025 19025 57075
Indicador: Acciones de atencion de la madre gestante cumplidas Producto  [madre 0 4000 4000 4000 12000
Actividad : Reduccién de la morbilidad en IRA, EDA y Otras Enfermedades Prevalentes Recursos  [miles de nuevos soles 0 253.870 258.947 264.126 776.943
Indicador: Acciones de saneamiento basico asociados al programa cumplidos Producto (% 100 100 100 100 400
Actividad : Conduccion de la gestion de la estrategia Recursos  |miles de nuevos soles 0.000 1507.629 1537.782 1568.538 4613.949
Indicador: acciones de supervision, evaluacion y control del programa cumplidos Producto  [Informe 0 100 100 100 300
Proyepto Prmmpal. . Reduccion de la desnutricion en Hvca, a través de la Mejora de laj Recursos  |miles de nuevos soles 0.00 1,664,365 4,279,635 4000.000 9944.000
seguridad Alimentaria
Indicador:  Acciones integrales cumplidas Producto  |Accién 0 1 3 2 6
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Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Programa 14: Salud Materno Neonatal Resultado miles de nuevos soles 0 4544.074 4634.956 4727.653 13906.683
Subprograma 14.1: Salud Materno Neonatal Resultado miles de nuevos soles 0.00 4544.07 4634.96 4727.65 13906.68
Objetivo: Mejora de las condiciones de atencién del binomio madre-nifio, para la reduccion de la morbimortalidad materno neonatal

Indicador: Disminuir los indices de morbimortalidad materno neonatal Resultado % 0% 8% 8% 8% 24%
gzt]ll\;:g;:cli gnigﬂi;fon conocimiento en salud sexual y reproductiva que accede a métodos de RECUISOS miles de nuevos soles 0 3170.135 3233.54 3298.21 9701.89
Indicador: Organizaciones que promueven la salud sexual y reproductiva Producto  |organizacion 0 14775.00 14775.00 14775.00 44325.00
Actividad : Reduccion de la morbilidad y mortalidad materna Recursos miles de nuevos soles 0 578.848 590.424 602.232 1771.504
Indicador: Acciones de control y atencién integral de gestantes cumplidas Producto (% 0 100 100 100 300
Actividad : Reduccion de la morbilidad y mortalidad neonatal Recursos miles de nuevos soles 0 203.004 207.064 211.205 621.273
Indicador: recien nacidos con acceso a servcios de atencion de calidad Producto  |Recién Nacido 0 7038 7038 7038 21114
Actividad : Conduccion de la gestion de la estrategia Recursos miles de nuevos soles 0 592.087 603.928 616.006 1812.021
Indicador: acciones de supervision, evaluacion y control del programa cumplidos Producto Informe 0 24 24 24 72

Programa 15 : Educacion Inicial Recursos miles de nuevos soles 15229.265 16847.058 17182.404 17524.459 66783.186)
Subprograma 15.1 Cunas Recursos miles de nuevos soles 74.993 79.759 79.759 79.759 314.27
Objetivo: Ampliar la cobertura del servicio innovado de cunas y su implementacion adecuada.

Ln;ii;:sg:)r: Implementacion de modalidades mejoradas de estimulacion temprana en nifios de 0 Resultado % 9% 9% 3% 3% 12%
Actividad : Desarrollo de la Educacion para nifios de 0 a 3 afios Recursos miles de nuevos soles 74.993 79.759 79.759 79.759 314.27
Indicador: Nifios atendidos Producto  |Nifio 44 45 46 47 182

Subprograma 15.2 Jardines Recursos miles de nuevos soles 15154.272 16767.299 17102.645 174447 66468.916]
Obijetivo: Promover el acceso de nifios de 3 a 5 afios a una educacion integral de calidad, atendiendo la diversidad ético cultural

Indicador: Mejorar el nivel de aprestamiento de los nifios de 3 a 5 afios Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%

Actividad : Desarrollo de la educacion Pre-Escolar Recursos miles de nuevos soles 15154.272 16767.299 17102.645 17444.700 66468.916|
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Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Indicador: Nifios adiestrados de PRONOEI Producto  [Nifios 8447 8615 8787 8962 34811
Indicador: Nifios preparados Producto  [Nifios 16158 16706 17274 17861 67999
Programa 16 : Educacion Primaria Recursos miles de nuevos soles 71306.511 78177.106 79740.647 81335.454 310559.718
Subprograma 16.1 Ensefianza Primaria Recursos miles de nuevos soles 71306.511 78177.106 79740.647 81335.454 310559.718
Objetivo: Garantizar una educacion bésica de calidad, con equidad y formacion de valores integrales
Indicador: Ampliar la cobertura de servicio educativo primario Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
Actividad : Desarrollo de la Educacion Primaria de Adultos Recursos miles de nuevos soles 507.417 661.759 674.994 688.493 2532.663
Indicador: Cantidad de alumnos promovidos Producto  [Alumnos 462 475 489 503 1929
Actividad : Desarrollo de la Educacion Primaria de Menores Recursos miles de nuevos soles 70799.094 74597.861 76089.818 77611.610 299098.383
Indicador: Cantidad de alumnos promovidos Producto  [Alumnos 91229 93965 96783 99686 381663
ggic\;i(::;e:mlz:izntes 1°y2° Eficaces para el logro aprendizaje en comunicacion integral y RECUISOS miles de nuevos soles 0 578715 500289 602,094 1771098
Indicador: Docentes capacitados Producto  [Docentes 0 4412 4544 4680 13636
Actividad : Atencién integral de infraestructura educativa en inicial y primaria Recursos miles de nuevos soles 0 2338.771 2385.546 2433.257 7157.574
Indicador: C.E. inscritos en los registros ptblicos Producto  [C.E 0 1066 1097 1129 3292
Indicador: C.E. con mantenimiento correctivo Producto |C.E 0 151 155 159 465
Programa 17 : Educacion Secundaria Recursos  |miles de nuevos soles 49498.877 50368.329 51375.698 52403.212 203646.116
Subprograma 17.1 Formacién General Recursos  |miles de nuevos soles 47736.272 47911.506 48869.739 49847.134 194364.651
|Objetivo: Promover la innovacion, las investigaciones y la experimentacion pedagégica en la educacion secundaria.
|Indicador: Mejorar la calidad de servicio educativo secundario Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
Actividad : Desarrollo de la Educacion Secundaria de Adultos Recursos  [miles de nuevos soles 1537.323 2713.308 2767.574 2822.925 9841.13
Indicador: Cantidad de alumnos promovidos Producto  [Alumnos 996 1025 1055 1086 4162
Actividad : Desarrollo de la Educacion Secundaria de Menores Recursos  [miles de nuevos soles 45977.565) 45099.467 46001.460 46921.490 183999.982
Indicador: Cantidad de alumnos promovidos Producto  [Alumnos 43605 44913 46260 47647 182425
Actividad : Educacion Abierta a Distancia Recursos  [miles de nuevos soles 221.384 98.731 100.705 102.719 523.539
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Indicador: Cantidad de alumnos promovidos Producto  [Alumnos 470 479 488 497 1934
Subprograma 17.2 Formacion Ocupacional Recursos  [miles de nuevos soles 1762.605 2456.823|  2505.959 2556.078 9281.465
Objetivo: Brindar una educacién técnica de calidad acorde a los requerimientos del sector productivo, propiciando la integracion del educando al mercado laboral

Indicador: Incrementar las oportunades laborales de los educandos Resultado % 3% 3% 3% 3% 12%
Actividad : Desarrollo de la Educacion Laboral y Técnica Recursos  |miles de nuevos soles 1762.605 2456.823 2505.959 2556.078 9281.465
Indicador: Cantidad de alumnos preparados. Producto  [Alumnos 2244 2288 2333 2379 9244

Programa 18 : Educacion Superior Recursos  [miles de nuevos soles 4366.040 3725.170 3799.673 3875.666 16266.549
Subprograma 18.1 Superior no Universitaria Recursos  [miles de nuevos soles 4866.040 3725.170 3799.673 3875.666 16266.549

Objetivo: Desarrollar una formacion profesional técnica plblica que responda a las demandas del mercado laboral y del desarrollo regional.

Indicador: Incrementar la oferta de profesionales competitivos Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
Actividad : Desarrollo de la Educacion Técnica Recursos  [miles de nuevos soles 2562.689 2445.153 2494.056 2543.937 10045.835)
Indicador: Cantidad de alumnos promovidos Producto  |Alumnos 1861 1916 1973 2032 7782
Actividad : Desarrollo de la Formacién de Docentes Recursos  [miles de nuevos soles 1568.072 1280.017 1305.617, 1331.729 5485.435
Indicador: Cantidad de alumnos promovidos Producto  [Alumnos 500 515 530 546 2091
_T;zzz;;t;cF;r:jr;cEVzga. Construc.Talleres de la Especialidad Mecanica de produc. Inst.Superior, Recursos  |miles de nuevos soles 735279 0 0 0 735279
Indicador: obra construida Producto  |Obra 1 0 0 0 1

Programa 19 : Educacion Especial Recursos miles de nuevos soles 380.242 405.380 413.487 421.756 1620.865
Subprograma 19.1 Educacién Compensatoria Recursos miles de nuevos soles 380.242 405.38 413.487 421.756 1620.865
Objetivo: Garantizar que nifios y adolescentes especiales tengan acceso a una educacion basica regular con enfoque inclusivo

Indicador: Incrementar la poblacion de nifios y adolescentes especiales rehabilitados Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
Actividad : Desarrollo de la Educacion Especial Recursos  |miles de nuevos soles 380.242 405.38 413.487 421.756 1620.865
Indicador: Cantidad de alumnos atendidos Producto  |Alumnos 99 101 103 105 408

Programa 20 : Cultura Recursos  |Miles de nuevos soles 2173.520 118.979 0.000 0.000 2292.499
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Subprograma 20.1 Difusién Cultural Recursos  [miles de nuevos soles 2173.520 118.979 0.000 0.000 2292.499
|Objetivo: Difundir e institucionalizar los valores de la diversidad cultural
|Indicador: rescate de la practicas culturales tradicionales Resultado % 3% 2% 0% 0% 5%

Proyecto Principal : Fortalecimiento de la Identidad Cultural en el Dpto.de Huancavelica. Recursos  |miles de nuevos soles 500.000 118.979 0.00 0.00 618.979

Indicador: Programa integral de fortalecimiento cumplido Producto  [Programa 0.7 0.3 0 0 1

Proyecto.Pr|nC|paI: Desarrollo del Turismo Cosmogonico, Histdrico, Artistico de Aventura y, Recursos | miles de nuevos soles 1673.520 0.00 0.00 0.00 1673.52

Eco Agrario-Angaraes

Indicador: Programa de Desarrollo Turistico cumplido Producto  [Programa 1 0 0 0 1
Programa 21 : Capacitacion y Perfeccionamiento Recursos  [Miles de nuevos soles 1905.297 794.186 0.000 0.000 2699.483
Subprograma 21.1 : Capacitacion, Entrenamiento y Perfeccionamiento de los Recursos Humanos. Recursos  [miles de nuevos soles 1905.297 794.186 0.000 0.000 2699.483

Obijetivo: Fortalecer las capacidades de los Recursos Humanos sociales, para respuesta activa a los retos del proceso de desarrollo
Indicador: Mejorar el nivel de respuesta de la poblacion a los programas estratégicos regionaley  Resultado % 4% 3% 0% 0% %

Proyecto Principal: Mejoramiento del Habitat en el Departamento de Hvca (Contin) Recursos  |Miles de nuevos soles 500.000 794.186 0 0 1294.186

Indicador: Programa integral de mejoramiento del Habitat cumplido Producto  [Programa 0.30 0.45 0 0 0.75

Proy.ect-o Principal: Mejoramiento de Educacion Ambiental en el Dpto. de Huancavelical Recursos  IMiles de nuevos soles 380,000 0 0 0 380.000

(continuidad)

Indicador: Docentes capacitados en los 3 niveles educativos Producto  [Personas 700 0 0 0 700.000

Prqyecto Principal: Recuperacion de la P|gn|dad de las Personas Afectadas por la Violencia Recursos  IMiles de nuevos soles 1025.297 0 0 0 1025.297

Politica en el Departamento de Huancavelica.

Indicador: programa de recuperacion cumplido Producto (% 100 0 0 0 100
Programa 22 : Planeamiento Gubernamental Recursos miles de nuevos soles 8856.757 3749.139 3824.120 3900.601 20330.617
Subprograma 22.1 Supervision y Coordinacion Superior Recursos miles de nuevos soles 6093.565 3537.157 3607.899 3680.056 16918.677

Objetivo: Garantizar la orientacion y ejcucion de politicas en las decisiones institucionales.
Indicador: Logro de metas y objetivos institucionales anuales Resultado % 100% 100% 100% 100% 400%
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Actividad : Conduccién Superior y Asesoramiento Técnico Juridico. Recursos  |miles de nuevos soles 2517.080 2303.112 2349.174 2396.157 9565.523

Indicador: Acciones de conduccion superior y asesoramiento cumplidas Producto  [Acciones 48 48 48 48 192

Actividad : Desarrollo Econémico Social y Regional Recursos  |miles de nuevos soles 72.000 136.600 139.332 142.119 490.051

m::: Acciones de Promacion del Desarrollo Econémico, Social y del Medio Ambiente Producto  |Acciones 36 36 36 36 144

Proyecto Principal: Gest.Proyectos/Elaborac. Estudios de Pre Inversién Recursos  [miles de nuevos soles 3504.485 1097.445 1119.393 1141.780 6863.103

Indicador: Producto  |Acciones
Subprograma 22. 2 Organizacion y Modernizacion Administrativa Recursos  [miles de nuevos soles 2500.000 0.000 0.000 0.000 2500.000

Objetivo: Mejoramiento de los Servicios Institucionales del Gobierno Regional.

Indicador:  Mejora en la prestacion de los servicios Resultado % 10% 0% 0% 0% 10%
Proyecto Principal: Fortalecimiento institucional Gob.Reg-Hvca Recursos  [miles de nuevos soles 2500.000 0 0 0 2500.000
Indicador: Programa Integral de Fortalecimiento ejecutado Producto  |% 100 0 0 0 100

Subprograma 22. 3 Control Interno Recursos miles de nuevos soles 263.192 211.982 216.221 220.545 911.94
Objetivo: Asegurar la legalidad del ingreso y gasto financiero institucional.

Indicador: Mejora de la cobertura del control gubernamental Resultado % 5% 5% 5% 5% 20%
Actividadl : Supervision y control del gasto plblico a través de auditorias y examenes de la Recursos  |miles de nuevos soles 263192 211982 216.221 920,545 911,940
Sede Regional.

Indicador: Auditorias y exdmenes realizados. Producto  [Acciones 12 12 12 12 48.000
Programa 23 : Administracion Recursos miles de nuevos soles 21865.491 23927.203 24406.021 24894.396 95093.111
Subprograma 23.1 Administracion General Recursos miles de nuevos soles 21865.491 23927.203 24406.021 24894.396 95093.111

Objetivo: Fortalecer la capacidad operativa, garantizando el apoyo necesario a la gestion institucional.
mxr: Mejorar la gestion administrativa institucional, incidiendo en una mayor capacidad Resultado % 10% 10% 10% 10% 40%
Actividad : Desarrollo de Gestién Administrativa Institucional de la Sede Regional. Recursos  |Miles de nuevos soles 5030.431 4998.528 5098.498 5200.468 20327.925
Indicador: Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
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Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional Tayacaja - Churcampa Recursos  |Miles de nuevos soles 504.000 643.443 656.311 669.437 2473.191
Indicador: Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional -Castrovirreyna - Huaytara. Recursos  |Miles de nuevos soles 499.760 641.765 654.6 667.692 2463.817
Indicador: Recursos financieros controlados y ejecutados Producto  [% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional - Educacion Recursos  [Miles de nuevos soles 4847.896 4625.436 4717.946 4812.305 19003.583
Indicador: Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
éﬁﬂ;/ci:;(:)al: Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional - Educacion Tayacaja- Recursos  IMiles de nuevos soles 1462.941 2113.299 2155.565 2198.676 7930.481
Indicador: Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
ﬁﬁg;::;d : Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional - Educacién Castrovirreyna-| Recursos  IMiles de nuevos soles 1825 811 2161722 9204.956 9249.055 8441544
Indicador: Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa institucional - Agricultura Recursos  |Miles de nuevos soles 925.602 1032.915 1053.573 1074.644 4086.734
Indicador: Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : Desarrollo de Gestién Administrativa Institucional - Salud. Recursos  [Miles de nuevos soles 2323.342 2321.205 2367.629 2414.982 9427.158
Indicador: Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : mantenimiento de establecimientos-salud Recursos  [Miles de nuevos soles 121.182 100.482 102.491 104.540 428.695
Indicador: Servicio de mantenimiento y reparacion cumplido Producto  [servicio 50 50 50 50 200
Actividad : Servicios Generales-Salud Recursos  [Miles de nuevos soles 998.341 1327.108 1353.65 1380.723 5059.822
Indicador: servicios de apoyo de la salud atendidos Producto  [Accion 84 84 84 84 336
Actividad : Acciones de Control y Auditoria -Salud Recursos  |Miles de nuevos soles 200.825 208.085 212.246 216.49 837.646
Indicador: Acciones realizadas. Producto  |Acciones 12 12 12 12 48
Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa del Hospital Departamental. Recursos  |Miles de nuevos soles 866.387 844.619 861.511 878.741 3451.258
Indicador: Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : Acciones de Control y Auditoria - Hospital Dptal. Recursos  |Miles de nuevos soles 81.279 20.055 20.456 20.865 142.655
Indicador: Acciones realizadas. Producto Acciones 12 12 12 12 48
Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional-Transportes. Recursos  |Miles de nuevos soles 1155.594 1043.095 1063.956 1085.235 4347.880
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Indicador 2007 2008 2009 2010 2007-2010
Indicador:  Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional-Energia y Minas Recursos  |Miles de nuevos soles 148.352 148.566 151.537 154.567 603.022
Indicador:  Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional-Turismo, Comercio. Recursos  [Miles de nuevos soles 427.336 421.824 430.26 438.865) 1718.285
Indicador:  Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional-Pesca Recursos  [Miles de nuevos soles 212.128 200.683 204.696 208.789 826.296
Indicador:  Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional-Trabajo Recursos  |Miles de nuevos soles 198.284 200.967 204.986 209.085 813.322
Indicador:  Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Actividad : Desarrollo de Gestion Administrativa Institucional-AGORAH. Recursos  [Miles de nuevos soles 36.000 36.000 37.000 38.000 147.000
Indicador:  Recursos financieros controlados y ejecutados Producto (% 100% 100% 100% 100% 400%
Proyecto Principal: Gestién de proyectos Recursos  [Miles de nuevos soles 0.000 837.406 854.154 871.237 2562.797
Indicador: Elaboracion de Estudios de Pre-Inversion Producto  |Estudio 0 10 11 12 33
Programa 24 : Igualdad de Oportunidades Recursos miles de nuevos soles 0.000 5000.000 15000.000 15000.000 35000.000
izzﬁ%mxgsl Participacion Social, Politica y Ciudadana y acceso a servicios enigualdad| o\ oo | s de nuevos soles 0000 5000000 15000000  15000.000|  35000.000
Objetivo: Garantizar el pleno derecho a la igualdad de oportunidades y el establecimiento de una sociedad que excluya toda forma de discriminacion

Lrl]c[i)ilci:;dsosri:n ;\;Isegﬁ:: ;I:aiaélr? participacion social y politica de la poblacion y el acceso a servicios Resulado % 0% 10% 10% 10% 30%
:;?l’:rftdoemgifselifgmma de Igualdad de Oportunidades para las Familas Rurales de 8| o oo |miles de nuevos soles 0.000| 5000000 15000000  15000.000|  35000.000
e o L B
Programa 25 : Asistencia Solidaria Recursos  [miles de nuevos soles 406.852 407.196 415.330 415.330 1644.708
Subprograma 25.1 Asistencia al Nifio y al Adolescente Recursos  [miles de nuevos soles 406.852 407.196 415.330 415.330 1644.708
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Objetivo: Atencién de necesidades basicas, desarrollo de su personalidad y su integracion en la vida comunitaria de nifios y adolescentes abandonados.

Indicador: Atencion integral de nifios y adolescentes aldeanos Resultado | Nifios 100% 100% 100% 100% 100%
Actividad : Desarrollo y Mantenimiento de Aldea Infantil Recursos  |miles de nuevos soles 406.852 407.196 415.33 415.33 1644.708
Indicador: Nifios atendidos Producto Nifios 60 60 65 65 65

Programa 26 : Prevision Recursos  |miles de nuevos soles 15347.826 15880.424 16197.031 16520.969 63946.250
Subprograma 26.1 Prevision Social al Cesante y Jubilado Recursos  |miles de nuevos soles 15347.826 15880.424 16197.031 16520.969 63946.250

|Objetivo: Asegurar los compromisos de asistencia al Cesante y Jubilado

|Indicador: Pensionistas atendidas Resultado % 100% 100% 100% 100% 100%
Actividad : Obligaciones Previsionales - Sede Regional Recursos  |miles de nuevos soles 491.898 693.100 706.962 721.101 2613.061
Indicador: Planilla de pago atendidos Producto  [Planillas 12 12 12 12 43
Actividad : Obligaciones Previsionales - Agricultura Recursos  |miles de nuevos soles 364.960 364.96 372.259 379.704 1481.883
Indicador: Planilla de pago atendidos Producto  [Planillas 12 12 12 12 43
Actividad : Obligaciones Previsionales - Transportes Recursos  |miles de nuevos soles 195.930 195.918 198.836 202.812 793.496
Indicador: Planilla de pago atendidos Producto  [Planillas 12 12 12 12 43
Actividad : Obligaciones Previsionales-Educacion Recursos  |Miles de nuevos soles 8637.367 8975.316 9154.822 9337.918 36105.423
Indicador: Planillas de pago atendidos Producto  [Planillas 12 12 12 12 43
Actividad : Obligaciones Previsionales - Educacion Tayacaja Churcampa Recursos  |Miles de nuevos soles 3185.839 3327.146 3393.688 3461.561 13368.234
Indicador: Planilla de pago atendidos Producto  [Planillas 12 12 12 12 43
Actividad : Obligaciones Previsionales - Educacién Castrovirreyna Huaytara. Recursos  |Miles de nuevos soles 1164.032 1104.256 1126.341 1148.867, 4543.496
Indicador: Planilla de pago atendidos Producto  [Planillas 12 12 12 12 48
Actividad : Obligaciones Previsionales -Salud Recursos  |Miles de nuevos soles 1272.680 1183.428 1207.097, 1231.239 4894.444
Indicador: Planilla de pago atendidos Producto  [Planillas 12 12 12 12 48
Actividad : Obligaciones Previsionales - Hospital Departamental Recursos  |Miles de nuevos soles 35.120 36.300 37.026 37.767 146.213
Indicador: Planilla de pago atendidos Producto  [Planillas 12 12 12 12 48
Programa 27 : Desarrollo Urbano Recursos  |Miles de nuevos soles 236.104 200.184 204.187 208.270 848.745
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Subprograma 27.1 Planeamiento Urbano Recursos  |Miles de nuevos soles 236.104 200.184 204.187 208.27 848.745
Objetivo: Promover el desarrollo urbano en base a un Plan de Ordenamiento Territorial.

Indicador: Crecimiento equilibrado y sostenible de centros poblados. Resultado % 3% 3% 3% 3% 12%
Actividad : Planeamiento Urbano Recursos Miiles de nuevos soles 236.104 200.184 204.187 208.27 848.745
Indicador: Asistencia Técnica para el desarrollo urbano cumplido. Producto  [Accion 24 24 24 24 96

TOTAL DE INVERSION DEL PLIEGO Miles de Nuevos Soles | 348,860.102|  346,047.604| 362,134.305|  385,425.592 1,442,467.603
GASTO CORRIENTE Miles de Nuevos Soles | 210,332.584] 232,188.077| 236,829.499| 241,556.430[  920,906.590)
GASTO DE CAPITAL Miles de Nuevos Soles | 138527.518] 113,859.527| 125,304.806]  143,869.162[  521,561.013
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